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Základní údaje  
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Do roku 2022 jsme vkročili opět s rouškami a proticovidovými opatřeními. S přibývajícími 
slunečními paprsky se situace pomalu uvolnila a my jsme mohli vydechnout. Život se pomalým 
tempem vracel k normálu, moc jsme se těšili. Mohli jsme po dlouhém období plánovat aktivity, které 
chyběly nejen klientům, ale nám všem. Těšili jsme se na procházky, návštěvy, výlety a v podstatě na 
všechno, co nám bylo vinou covidu odepřeno. Pravda je, že nás covid začátkem roku ještě zlobil a 
některé kolegyně, ale i klienti onemocněli. Prohlížíme-li si fotografie z aktivit, nechce se dnes věřit, 
že jsme mohli s rouškami zvládnout např. maškarní bál. Byli jsme tak rádi, že se můžeme společně 
sejít a klienty potěšit oblíbenou kapelou ze Sýčiny.  

 

V průběhu roku jsme přijali nové kolegy a kolegyně skoro do všech úseků. Některé z původních 
zaměstnankyň nám odešly z rodinných důvodů, jiné chtěly změnit zaměstnání. Čím dál více si 
uvědomuji, jak těžká je práce v sociálních službách a jak hodně otevřená srdce musí mít každý z nás, 
kdo chce v této oblasti pracovat. Vážím si každého, kdo našel tu odvahu a připojil se do našeho 
kolektivu. Všem mým kolegyním a kolegům patří velký obdiv a respekt! 

 

Bc. Monika Megličová, DiS., ředitelka 

 

Na začátku roku 2022 jsem získala nový PC od firmy Cygnus, a to díky paní ředitelce, která 
podala přihlášku do vyhlášené soutěže.  

Rok 2022 pro nás znamenal uvolnění od přísných covidových opatření. Od března 2022 došlo 
k uvolnění návštěv, které již probíhají bez objednání, ale pouze se zápisem do Knihy návštěv.  
V tomto roce došlo také k velkému navýšení zájmu žadatelů o pobytové sociální služby. Opadla 
obava z nákazy Covidem a z izolace od rodiny, a to zejména díky uvolnění podmínek pro návštěvy. 

V závěru roku 2022 jsme na sociální úsek přijaly novou kolegyni Bc. Kateřinu Škvařilovou, DiS. 
 

Michaela Bajerová, DiS., zástupce ředitelky, ved. sociálního úseku 

 
Loňský rok 2022 byl pro nás již klidnější oproti dvěma předchozím rokům. 

Ještě do dubna jsme se potýkali s proticovidovými opatřeními a testováním, kdy onemocněním covid 

19 bylo postiženo ještě pár klientů a zaměstnanců. Díky očkování proti covid 19 byl u většiny  

průběh nemoci mírnější a téměř bez závažnějších zdravotních komplikací. 

Pro podpůrnou léčbu při pozitivitě na covid 19 praktická lékařka ordinovala antivirotika, která 

průběh nemoci zmírnila. V září loňského roku byla nabídnuta našemu zařízení čtvrtá podpůrná 

dávka očkování proti covid 19. Většina klientů a zaměstnanců se k očkování postavila kladně. 
Myslím, že období covidu 19 bylo nejtěžším a nejnáročnějším obdobím vůbec, a to jak pro klienty, 
tak i pro zaměstnance, kteří to zvládali na výbornou, proto jim všem patří velký dík a obdiv za tuto 
práci. Během roku do našeho kolektivu nastoupily dvě sestřičky, které rozšířily náš zdravotní úsek.  

Také se dovybavila pracovna sester a ordinace novým nábytkem, stoly, židlemi a dalším 
vybavením. Za toto příjemné a hezké prostředí bych chtěla poděkovat paní ředitelce Monice 
Megličové, která se o to zasloužila. Věřím, že i nadále se nám všem bude dobře pracovat s úsměvem 
na tváři, láskou, trpělivostí a empatií.   

 

Jana Březinová, vrchní sestra 
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Na počátku každého nového roku si většina z nás přeje následující rok ve všem lepší, někdo si 
dává novoroční předsevzetí. Přejeme si zdraví, hodně energie a vytrvalosti. Onemocnění Covid 19 
jsme jakžtakž zvládli, možná upozadili? Ale to, že jsme si desítky let asi již jen tak ze zvyku přáli mír, 

že toto slovo se stalo určitým klišé, jsme netušili, jak rychle můžeme o něj přijít.  

Jak snadno může být naše země a lidé v ní žijící ohroženi. Jeden velký strach o život a zdraví se změnil 
v druhý velký strach o život a zdraví. Je to snad nějaká zkouška či výstraha? Je to snad znamení? 

Následky války na Ukrajině jsme pocítily i my sestry v domácí péči. Byl nedostatek převazového 
materiálu, nedostatek léků. Na některé léčivé přípravky jsme musely čekat několik týdnů.  

Záhy jsme si uvědomily, jak dlouho všichni žijeme v nadstandardu, jakou jsme spotřební společností.  

Samozřejmě jsme použitá obinadla nepřepíraly či injekční stříkačky neproplachovaly horkou vodou 
(berte s nadsázkou). Ale opatření přišla a s těmi jsme si poradily. 

Nikdy jsme naše pacienty neošidily, nikdy na problémy vzniklé válkou naši pacienti nedopláceli. 

Ráda bych poděkovala všem sestřičkám z týmu, že vždy s ochotou, empatií, cítěním a pokorou 
přistupovaly k pacientům nejen profesionálně, ale především s láskou.  

S láskou společně prožily slzy štěstí a radosti z uzdravení, s láskou a pochopením zvládly slzy smutku. 
Děkuji. 

Marta Rysková, vedoucí domácí péče 

 

Rok 2022, stále s Covid 19. Celé brzké jaro jsme se potýkaly s Covidem u klientů paradoxně více 
než v předchozích dvou letech. Velkou změnou pro nás bylo, že jsme se musely naučit přijmout tuto 
nemoc jako naprosto běžné onemocnění, které tu s námi bude a nadále se s ním budeme setkávat. 
Přestat se onemocnění bát a o klienty se postarat bez jakýchkoli omezení.  

Další tvrdou zkouškou pro náš tým, byl odchod dvou kolegyň z PS. Odchod jedné z nich, byl před 
letním období dovolených. Přihlásila se nám kolegyně, se zkušenostmi z jiné terénní služby a 
obrovskou odvahou naplno naskočit do neznámého prostředí. Celé léto v oslabení pečovatelek bylo 
náročné. Tímto patří můj obrovský dík celému týmu pečovatelek za to, co přes parné léto dokázaly.  
Moc si jich za to vážím. 

Na konci léta proběhlo smutné loučení s druhou, a to dlouholetou kolegyní, kterou v týmu 
vystřídala taktéž spolehlivá pečovatelka. Zbytek roku byl i přes vzrůstající počet klientů už celkem 
klidný. Rozšířily jsme rajon PS o další tři obce. Získaly jsme dva nové PC a šest chytrých telefonů. 
Klienti byli spokojeni, nemusely jsme čelit žádným nedorozuměním ani neshodám. Dostávaly jsme 
pozitivní zpětnou vazbu, a to nám dávalo sílu do další práce.  I tento náročný rok jsme zvládly s grácií 
a úsměvem na tváři. 

Alena Stinková, vedoucí pečovatelské služby 

 

Rok 2022 byl pro nás i naše klienty již o poznání veselejší než minulé dva roky zpátky. Mohli jsme se 
již bez omezení setkávat a realizovat bezpočet společných akcí a aktivit. Podařilo se nám obnovit 
setkání s dětmi z Mateřského centra, ze kterých mají naši klienti upřímnou radost. K pravidelným 
aktivitám patří relaxační cvičení Jóga, Canisterapie, keramika, cestovatelské besedy, cvičení paměti, 
posezení při kávě a zákusku, hraní společenských her i sportovní soutěže. Dvakrát ročně jezdíme za 
pejsky do psího útulku v Lysé nad Labem, kam jim přivezeme vybraný příspěvek na krmení či na 
očkování. Klienti se mohou i nadále setkávat s představiteli církve Bratrské p. kazatelem Mgr. 
Milošem Hejzlarem a církve Římskokatolické p. páterem Markem Miškovským. Snažíme se pro 
klienty dělat maximum a co nejlépe vyplnit jejich volný čas. 

 

Marie Novotná, vedoucí aktivizačního úseku 
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Rok 2022 pro nás byl rokem uvolnění po skoro dvou letech covidových. Všichni jsme to uvítali 
s radostí už jen vzhledem k našim klientům, kteří potřebují ve svém životě sociální kontakty 
s nejbližšími a spolu navzájem. Byl to dlouhý čas, který byl omezen nařízeními, ale radostnější pocit, 
že můžeme být znovu otevřeni. Uvědomuji si, jak se na našem zdraví podepisuje oslabená imunita, 
ale statečně se snažíme vzdorovat nemocem. Máme před sebou čas změn, který bude sice náročný, 
ale přinese s sebou další posun. 

Přeji, aby nám společně bylo dobře a vzájemně jsme se doplňovali v tom, kde jsme slabší, 
protože síla není v tom někoho překročit, když leží, ale pomoci mu vstát a jít spolu.  

 

Jolana Palánová, administrativní pracovnice 
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Jméno 

 

 

Funkce 

 

 

Kontakt 

 

 

Mobil 

 

 

E-mail 
Bc. Monika 

Megličová, 

DiS. 

 

Ředitelka 
 

326 362 283 
 

702 067 618 
 

meglicova@mestske-centrum-benatky.cz 

 

Michaela 

Bajerová, DiS. 

Zástupce ředitele,  

Vedoucí sociálního 

úseku 

 

326 362 283 

 

601 187 467 
 

socialni@mestske-centrum-benatky.cz 

 

Bc. Kateřina 

Škvařilová, 

DiS. 

 

Sociální 

pracovnice 

 

326 362 283 

 

601 187 467 

 

skvarilova@mestske-centrum-benatky.cz 

 

Jana  

Březinová 

 

Vrchní sestra 
 

326 362 684 

 

602 114 561 
 

vrchnisestra@mestske-centrum-benatky.cz 

 

Marta 

Rysková 

 

Vedoucí domácí 

péče 

 

326 362 283 

 

607 521 607 
 

ryskova@mestske-centrum-benatky.cz 

 

Alena 

Stinková 

Vedoucí 

pečovatelské 

služby 

 

326 362 283 

 

721 868 219 
 

stinkova@mestske-centrum-benatky.cz 

 

Jolana 

Palánová 

 

Administrativní 

pracovnice 

 

326 362 283 

 

602 114 578 
 

administrativa@mestske-centrum-benatky.cz 

 

Nepřetržitá 

Linka 

 

Všeobecná sestra 

sesterna 

 

326 362 684 

 

721 507 230 

 

sesterna@mestske-centrum-benatky.cz 

 

 

Nepřetržitá 

linka 

 

Vedoucí 

 přímé péče 

  

737 595 262 

 

primapece@mestske-centrum-benatky.cz 

 

Ordinace 

praktického 

lékaře 

 

MUDr. Michaela 

Kmentová 

  

326 362 684 

 

 

Prádelna 

MěCKP 

 

Vedoucí prádelny 

Ivana Černíková 

  

326 363 263 

 

mailto:meglicova@mestske-centrum-benatky.cz


 

7  

  

 

 
 
   

 
 

 

V našem zařízení poskytujeme 4 registrované sociální služby: 

o Domov pro seniory – pobytová služba s kapacitou 40 klientů, tato služba vznikla v roce 2007, 

jako náhrada za zaniklou službu "Penzion pro důchodce", která fungovala od roku 1994. 

o Odlehčovací služby – pobytová služba, kapacita 10 klientů, služba je zaregistrována od roku 

2004. 

o Denní stacionář – ambulantní služba, kapacita 4 klienti, služba funguje od roku 2004. 

o Pečovatelská služba (ambulantní a terénní forma) v provozu od roku 2006,  

o Do komplexu MěCKP patří také Domácí zdravotní péče, poskytovaná pěti zdravotními sestrami 

v přirozeném sociálním prostředí pacientů, na území města Benátky a v širším okolí 7 dní v týdnu, 

12 hodin denně, hrazena z veřejného zdravotního pojištění 
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Při poskytování všech našich služeb je naší prvořadou prioritou zachování důstojnosti 

člověka a individuální přístup ke každému našemu klientovi. 

 

Přízemí (vstup, vestibul) 

• ordinace praktického lékaře, pracoviště vrchní sestry  

• vestibul, který slouží jako čekárna pro pacienty PL 

• návštěvní místnost (pro styk s veřejností, možnost využití pro klienty a jejich rodiny, 

jednání s úřady pro zaměstnance jednotlivých úseků) 

 

Přízemí (levé křídlo) 

• kancelář úseku domácí péče – vybaveno kuchyňkou 

• 2x toaleta 

• kancelář ředitelky  

• kancelář zástupce ředitele, vedoucí sociálního úseku a 

administrativního pracovníka 

• ordinace, sesterna 

• zázemí pro kopírovací zařízení 

• strojovna kotelny  

 

Přízemí (uprostřed) 

• výtah  

• sklep s hlavním uzávěrem vody  

• malá místnost úklidu 

  

Přízemí (pravé křídlo) 

• hygienické středisko pro klienty MěCKP  

• kuchyňka klientů + chodba s toaletou  

• malá prádelna  

• sklad hygienických pomůcek 

• kancelář terénních pečovatelek  

• šatna zaměstnanců + sprchový kout a toaleta  

• keramická dílna  

• vstup do přístavby společenského sálu/vybavení: 2x toaleta, chodba, kuchyňka/ 
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2.-5. nadzemní podlaží:  

• v 1.,2.,3. poschodí jsou umístěny bytové jednotky (pokoje) klientů Domova pro seniory 

(1–2.lůžkové pokoje) 

• na 1.  2. a 3. patře se nacházejí třílůžkové ložnice pro klienty odlehčovacích služeb  

• na 1. patře se nachází denní místnost pro personál, která slouží pro krátký odpočinek a 

porady mezi zaměstnanci (zázemí pro personál je vybaveno kuchyňkou a toaletou), 

místnost je opatřena TV 

• v 1., 2., a 3. poschodí jsou umístěny sesterny pro zaměstnance 

• pod střechu budovy je umístěna strojovna výtahu  

  

 

 

Domov pro seniory je pobytová sociální služba dle zákona č.108/2006 Sb., § 49, zajišťující péči a 
podporu klientům, kteří mají sníženou soběstačnost zejména z důvodu věku, jejichž situace vyžaduje 
pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby. 

  

Forma poskytování služby: pobytová 

Kapacita služby: 40 klientů (1 a 2lůžkové pokoje) 

Cílová skupina: senioři 

Věková skupina cílových osob:  mladší senioři (65-80 let) 

                                                    starší senioři (nad 80 let) 

V případě osob mladších 65 let se v případě přijetí přihlíží k jejich celkové nepříznivé situaci a jejich 
přijetí je možné pouze na základě schválení zřizovatele a dalších kompetentních orgánů.  

Provozní doba poskytované služby: nepřetržitý provoz. 

 

Poslání a cíl pobytové sociální služby je poskytování sociálních, zdravotních a ošetřovatelských 
služeb, podpora soběstačnosti seniorů a umožnění prožití plnohodnotného, důstojného a aktivního 
života. Domov poskytuje služby seniorům od 65 let, kteří vzhledem ke svému věku, zdravotnímu 
stavu a sociální situaci jsou závislí na pomoci jiné osoby a nemohou žít ve svém přirozeném 
prostředí. Služba je plánována individuálně, což umožňuje seniorům rozhodovat o svém životě. Je 
poskytována taková míra podpory, která maximálně zachovává, rozvíjí schopnosti čímž snižuje 
závislost na službě. Domov podporuje vazby na rodinu, přátele a místní komunitu. 

 

Přijetí do Domova pro seniory probíhá na základě podané Žádosti o sociální službu a následného 
sociálního šetření. Po vyhodnocení, že požadovaná sociální služba je nejvhodnější pro řešení 
nepříznivé sociální situace žadatele, je v případě volného místa uzavřena Smlouva o poskytnutí 
sociální služby. Smlouvu uzavírá žadatel s MěCKP příspěvkovou organizací, zastoupenou ředitelkou. 

 



 

10  

  

Úhrada za služby v Domově pro seniory dle zákona č. 108/2006 Sb., vyhlášky č. 505/2006 Sb. 
zahrnuje úhrady za bydlení, stravu, péči, praní, žehlení prádla a úklid. 

 
Základní péče zahrnuje péči o klienta a je hrazena z příspěvku na péči, který náleží zařízení v plné 
výši. 
 
Zdravotní péči poskytují zdravotní sestry dle ordinace lékaře a je hrazena zdravotními 
pojišťovnami. 
 
Součástí služby je poskytování základního sociálního poradenství bez úhrady. 
 
Sociální služba Domov pro seniory je poskytována občanům s trvalým pobytem v Benátkách nad 
Jizerou, případně obcí, se kterými je uzavřena smlouva o poskytování Pečovatelské služby.  
V roce 2022 jsme do DpS přijali 15 klientů, s 15 klienty byla smlouva ukončena z důvodu úmrtí.  
K 31. 12. 2022 jsme v domově pro seniory měli 39 klientů (7 mužů a 32 žen) s průměrným věkem 85 
let. 

 
Sociální služba a ošetřovatelská péče v pobytových službách  

 

• Sociální pracovníci mají významnou úlohu od okamžiku prvotního kontaktu se zájemcem 
o službu až po sociální poradenství příbuzným při úmrtí klienta. Poskytují bezplatné základní 
poradenství všem klientům, pověřeným osobám, žadatelům o službu, rodinným příslušníkům, 
opatrovníkům tak, aby byli informováni o možnostech řešení nepříznivé sociální situace 
klientů i žadatelů o službu.   

• Pracovník v sociálních službách vykonává přímou obslužnou péči o osoby, pečovatelskou 
a výchovnou nepedagogickou činnost. Součástí může být pomoc při vytváření pracovních 
návyků nebo volnočasové aktivity zaměřené na rozvíjení osobnosti. Nejčastěji je pak v 
povědomí veřejnosti pečovatelská činnost v domácnosti spojená s výkonem práce s osobami 
s fyzickými či psychickými obtížemi. Především jde o pomoc při osobní hygieně, oblékání či 
stravování.  

• Všeobecné sestry jsou způsobilé provádět ošetřovatelské úkony podle zákona č. 96/2004Sb. 
(Zákon o nelékařských profesích). Jde převážně o aplikaci léčiv dle ordinace lékaře, převazy 
ran, péče o katétry, péče o výživové sondy. 

  

     Kapacita pobytové sociální služby Domov pro seniory k 31. 12. 2022 

   

Počet lůžek  

Kapacita sociální služby  40  

z toho počet lůžek v ústavním zařízení sociální 

péče  
0  

Počet  

 1lůžkových pokojů   16 

 2lůžkových pokojů   12  

 3 a vícelůžkových pokojů   0  
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Uživatelé (klienti) Domova pro seniory  

Ve sledovaném roce uživatelé (klienti)  

 Přijatí      15  

z toho počet uživatelů (klientů) podle §91a 

zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách  
0  

Odešlí      0 

v tom  

do  přirozeného  
sociálního prostředí  

0  

do pobytové 

komunitní sociální 

služby  
0  

do ústavního zařízení 
pobytové služby 
sociální péče nebo jiné 
pobytové služby  
sociální prevence  

0  

Jinam  0 

Zemřelí      15 

 
  

 

Počet uživatelů (klientů) k 31. 12.2022          
39  

   ve věku 27–65 let      0 

ve věku 66–75 let  3  

ve věku 76–85 let  17  

ve věku 86–95 let  18  

ve věku nad 96 let      1  

z toho  
 trvale upoutaní na lůžko    12  

mobilní za pomoci druhé osoby nebo   

kompenzačních pomůcek  
20  

z toho zařazení do  

 I. stupně závislosti      1 

II. stupně závislosti      3  

III. stupně závislosti      10 

IV. stupně závislosti      22 

z toho   
 bez schopnosti vypovědět smlouvu podle § 

91b zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních 

službách  
0  

Průměrný věk uživatelů (klientů)          85  
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Ekonomické ukazatele Domov pro seniory  

Příjmy  c e l k e m    
 

21 341 910 

v tom  

příjmy od uživatelů (klientů) z úhrad   

za poskytnuté ubytování a stravování  
5 398 174 

dotace od státu  6 407 200 

dotace od zřizovatele  275 000  

příjmy z vlastní činnosti 53 303 

příjmy od zdravotních pojišťoven  1 915 568 

příjmy z úhrad za poskytovanou péči  6 853 480 

ostatní příjmy  439 185 

Výdaje  c e l k e m     21 341 910 

v tom  
neinvestiční výdaje  21 341 910 

investiční výdaje  0  

Přijaté dary (od právnických a fyzických osob)   0  

  

  

 

 

 

Personální zajištění služby Domov pro seniory  

Pracovní pozice  Součet úvazků  Počet osob  

Sociální pracovník  0,25  1  

Pracovník v sociálních službách  10,5  10,5 

Všeobecná sestra  4  4  

Vedoucí pracovník  0,7  1  

Administrativní pracovník, sekretářka  0,4 1  

Ostatní pracovník (obslužný personál – úklid) 3 3 

Jiné než výše uvedené 1 1 
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Žádosti podle stupně naléhavosti za rok 2022 
Poskytovaná služba: Domov pro seniory 

 

 
 

 
Počet žádostí ke konci roku 2022:  137 
Počet vyřazených žádostí:    82 
Počet odmítnutých žádostí:     6 

 

 

 
Žádosti podle důvodu vyřazení za rok 2022 

Poskytovaná služba: Domov pro seniory 

  

 
 
 

 

83%

15%

2%
Nezadáno

Nespěchá

Spěchá

54%

26% 10%

10%
Na vlastní žádost

Úmrtí

Nástup do jiného zařízení

Uzavřena - nástup
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Obložnost lůžek za rok 2022 

Poskytovaná služba: Domov pro seniory 

 

 
  

 Leden Únor Březen Duben Květen Červen Červenec Srpen Září Říjen Listopad Prosinec Součet Průměr 

% 96,37 97,23 96,61 96 94,19 99 98,15 98,71 97,17 95,4 97,42 97,5 1163,75 96,979167 

Klientů 38,55 38,89 38,65 38,4 37,68 39,6 39,26 39,48 38,87 38,16 38,97 39 465,51 38,7925 

Kapacita 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 480 40 

Plánované 
lůžkodny 1240 1120 1240 1200 1240 1200 1240 1240 1200 1240 1200 1240 14600 1216,6667 

Skutečné 
lůžkodny 1195 1089 1198 1152 1168 1188 1217 1224 1166 1183 1169 1209 14158 1179,8333 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

90,0 %

92,0 %

94,0 %

96,0 %

98,0 %

100,0 %
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Denní stacionář (ambulantní forma) je poskytován dle § 46 zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních 
službách v plném znění. 

Služba je poskytována osobám, které mají sníženou soběstačnost z důvodu věku nebo zdravotního 
postižení, a osobám s chronickým duševním onemocněním, jejichž situace vyžaduje pravidelnou 
pomoc jiné fyzické osoby.  

Forma poskytování služby: ambulantní 

Kapacita služby:    4 klienti 

Cílová skupina:    od 18 let věku 

Okruh osob cílové skupiny:  osoby se zdravotním postižením 

            senioři 

              

 

 

Uživatelé služby  

Provozní doba: pondělí–pátek od 7:00 – 16:00 hodin  

Služba je poskytována pouze v pracovních dnech.  
V případě potřeby a po dohodě je možné službu poskytovat do 19.00h.  
  

Posláním a cílem denního stacionáře je poskytovat ambulantní služby klientům, kteří potřebují 
pomoc jiné osoby, umožnit jim aktivní trávení volného času a navazování nových sociálních 
kontaktů v příjemném a bezpečném prostředí.  

 

Denní stacionář poskytuje celodenní aktivizační program, jehož součástí jsou procházky, sledování 
televize, videa, společenské hry, různé příležitostné kulturní a společenské akce a podobně. 

 

Úhrada za služby je prováděna dle zákona č. 108/2006 Sb., § 12 vyhlášky č. 505/2006 Sb. Součástí 
služby je poskytování základního sociálního poradenství bez úhrady. 

 

 

Ekonomické ukazatele Denní stacionář  

Příjmy  c e l k e m          1 088 523 

  

  

  

  

dotace od státu    554 000 

dotace od zřizovatele  300 000 

příjmy z vlastní činnosti 189 488 

příjmy z úhrad za poskytovanou péči  45 035 

Výdaje  c e l k e m          1 088 523 

v tom  neinvestiční výdaje  1 088 523 

  investiční výdaje    0 
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 Personální zajištění služby Denní stacionář               

Pracovní pozice  Součet úvazků  Počet osob  

Sociální pracovník  0,25  1  

Pracovník v sociálních službách  1  1  

Vedoucí pracovník 0,1 1 

Administrativní pracovník, sekretářka 0,1 1 

Ostatní pracovník (obslužný personál) 0,1 1 

    

  
 

 

 

Věková pásma ke dni 31. 12. 2022 

Poskytovaná služba: Denní stacionář 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rozdělení pohlaví ke dni 31. 12. 2022 

Poskytovaná služba: Denní stacionář 

 

 

               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100% 76 - 85

100%
Muž

Žena
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Odlehčovací služba je poskytována dle § 44 zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách, v plném 
znění klientům, kteří mají sníženou soběstačnost z důvodu věku, chronického onemocnění nebo 
zdravotního postižení, o které je jinak pečováno v jejich přirozeném sociálním prostředí; cílem 
služby je umožnit pečující fyzické osobě nezbytný odpočinek.  

  

Forma poskytování služby:   pobytová 

Kapacita služby:    10 klientů (3lůžkové nebo 2lůžkové pokoje) 

Cílová skupina:    od 18 let věku 

Okruh osob cílové skupiny:  osoby s jiným zdravotním nebo kombinovaným postižením 
(tělesné, mentální, duševní, smyslové nebo kombinované postižení, u něhož se člověk neobejde bez 
pomoci druhé osoby) 

           senioři 

 

Provozní oba poskytované služby: nepřetržitý provoz. 

 

Posláním a cílem odlehčovací služby je umožnit trvale pečujícím fyzickým osobám nezbytný 
odpočinek nebo prostor pro zajištění osobních potřeb (např. rekreace, hospitalizace ve zdravotním 
zařízení, pracovní povinnosti aj.). Současně zajistit klientovi pobyt, stravu a podporu kvality života 
v oblastech, které jsou postiženy nebo ohroženy a pomoci naplnit osobní přání formou prožitků či 
jiných konkrétních úkonů. Posílit kompetenci rodiny a snížit její závislost na sociálních rezidentních 
formách pomoci. 

 

Přijetí na Odlehčovací služby probíhá na základě podané Žádosti o sociální službu a následného 
sociálního šetření. Po vyhodnocení, že požadovaná sociální služba je nejvhodnější pro řešení 
nepříznivé sociální situace žadatele, je v případě volného místa uzavřena Smlouva o poskytnutí 
sociální služby. Smlouvu uzavírá žadatel s MěCKP příspěvkovou organizací, zastoupenou ředitelkou. 

 
Úhrada za Odlehčovací služby dle zákona č. 108/2006 Sb., vyhlášky č. 505/2006 Sb. zahrnuje 
úhrady za bydlení, stravu, péči. 
Základní péče zahrnuje péči o klienta a může být hrazena z přiznaného příspěvku na péči, který 
klient pobírá, maximální výše úhrady dle par. 10 vyhlášky 505/2006Sb. za poskytování těchto úkonů 
činí: 135 Kč/hod. péče podle skutečně spotřebovaného času nezbytného k zajištění daného úkonu. 
 

Zdravotní péči poskytují zdravotní sestry dle ordinace lékaře a je hrazena zdravotními pojišťovnami. 
 
Součástí služby je poskytování základního sociálního poradenství bez úhrady. 
 

• Na Odlehčovací služby jsme v roce 2022 přijali celkem 22 klientů, 22 klientů ze služby odešlo 
k rodině, do jiné sociální služby, bylo hospitalizováno nebo zemřelo. 

• Ke konci roku 2022 jsme na Odlehčovacích službách měli 8 klientů, s průměrným věkem 78 
let.  
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Kapacita pobytové sociální služby k 31. 12. sledovaného roku  

Kapacita sociální služby  10  

z toho počet lůžek v ústavním zařízení sociální péče  0 

Počet  

 1lůžkových pokojů   0  

 2lůžkových pokojů   1 

 3 a vícelůžkových pokojů   3  

  
Uživatelé (klienti) sledované pobytové sociální služby  

Počet uživatelů (klientů) k 31. 12.  
předchozího roku           8 

Ve sledovaném roce uživatelé (klienti)  

 přijatí     22  

z toho počet uživatelů 

podle §91a zákona č. 

108/2006 Sb., o 

sociálních službách  

 
    

0  

odešlí     21 

v tom  

do přirozeného 

sociálního 

prostředí 
15 

Do pobytové 

komunitní služby 0  

do ústavního 

zařízení pobytové 

služby nebo jiné … 
5  

Jinam 1  

 zemřelí     1 

z toho zemřelí bez 

schopnosti vypovědět 

smlouvu podle § 91b 

zákona č. 108/2006 

Sb., o sociálních 

službách  

   0  

   0  

Počet uživatelů (klientů) k 31. 12.  
sledovaného roku           8  

v tom    ve věku do 6 let     0  

 ve věku 7–12 let     0  

 ve věku 13–18 let     0  

 ve věku 19–26 let     0  

 ve věku 27–65 let     1  

 ve věku 66–75 let   0  

 ve věku 76–85 let   7 

 ve věku 86–95 let   0 

( 
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 ve věku nad 96 let     0  

z toho  

  trvale upoutaní na 

lůžko 
  2 

 mobilní za pomoci 

druhé osoby nebo 

techn. pomůcek  

  
5 

*z toho zařazení do  

  I. stupně závislosti     0  

 II. stupně závislosti     1  

 III. stupně závislosti     4 

 IV. stupně závislosti     1  

z toho   

 bez schopnosti 

vypovědět smlouvu 

podle § 91b z č. 

108/2006 Sb., Zákona 

o sociálních službách  

  

   
0  

Průměrný věk uživatelů (klientů)           78  

   

 

  Ekonomické ukazatele  

Příjmy  c e l k e m    
 

5 301 599 

v tom  

příjmy od uživatelů (klientů) z úhrad   

za poskytnuté ubytování a stravování  
1 339 469 

dotace od státu  2 517 200 

dotace od zřizovatele  400 000  

příjmy z vlastní činnosti 30 304 

příjmy z úhrad za poskytovanou péči  1 014 626 

Výdaje  c e l k e m     5 301 599 

v tom  
neinvestiční výdaje  5 301 599 

investiční výdaje  0   

  
   Personální zajištění Odlehčovací služby  

Pracovní pozice  
Součet 

úvazků  
Počet osob  

Sociální pracovník  0,25  1  

Pracovník v sociálních službách  5 5  

Všeobecná sestra  1  1  

Ostatní pracovník (obslužný personál) 0,9 1 
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Věková pásma ke dni 31. 12. 2022 
Poskytovaná služba: Odlehčovací služba 

 

 
 

 
Pohlaví ke dni 31. 12. 2022 

Poskytovaná služba: Odlehčovací služba 
 

 
 

12%

88%

27 - 65

76 - 85

12%

88%

Muž

Žena
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Pečovatelská služba (terénní forma) je poskytována dle § 40 zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních 
službách v platném znění.  

Zařízení poskytuje pečovatelskou službu osobám, které mají sníženou soběstačnost z důvodu věku, 
chronického onemocnění nebo zdravotního postižení, a rodinám s dětmi, jejichž situace vyžaduje 
pomoc jiné fyzické osoby. Služba poskytuje úkony ve vymezeném čase v domácnostech osob.  

• Kapacita:      
o terénní forma: 45 klientů, okamžitá kapacita max. 4 klienti 
o ambulantní forma: okamžitá kapacita 1 klient 

• Cílová skupina:   bez omezení věku 
• Okruh osob cílové skupiny:  osoby se zdravotním postižením 

osoby s chronickým onemocněním 
rodiny s dětmi 
senioři 

 
Provozní doba:  

- terénní forma: pondělí–neděle (včetně svátků): 7:00 – 19:00h 
- ambulantní forma: pondělí–pátek: 9:00 – 14:00h 

 
Posláním a cílem terénní pečovatelské služby, je poskytovat uživatelům komplex pečovatelských 
úkonů a činností v přirozeném domácím prostředí uživatele, aby bylo možné zachovat co nejvyšší 
kvalitu a důstojnost života uživatelů, kteří o tuto službu požádají. 
 
Přijetí probíhá na základě podané Žádosti a následného sociálního šetření. Po vyhodnocení, že 
požadovaná sociální služba je nejvhodnější pro řešení nepříznivé sociální situace žadatele je 
uzavřena smlouva o poskytování sociální služby. Smlouvu uzavírá žadatel s příspěvkovou 
organizací zastoupenou ředitelkou. Při vyjednávání Smlouvy je žadatel seznámen s Vnitřními 
pravidly a Sazebníkem poskytovaných služeb. 
 
Úhrada za služby je prováděna dle zákona č. 108/2006 Sb., § 6 vyhlášky č. 505/2006 Sb.  
Součástí služby je poskytování základního sociálního poradenství bez úhrady. 

Pečovatelská služba též poskytuje péči klientům z blízkého okolí. 

Smlouva o spolupráci je uzavřena s těmito obcemi: 
 

1. Bezno      10. Skorkov   
2. Dolní Slivno      11. Tuřice 
3. Horky nad Jizerou    12. Zdětín 
4. Chotětov     13. Čachovice 
5. Kochánky     14. Hrušov 
6. Lipník      15. Smilovice 
7. Mečeříž     16. Sojovice 
8. Předměřice     17. Všejany 
9. Sedlec    



 

22  

  

 
Pečovatelská služba – ujeté kilometry 

 

celkový počet ujetých kilometrů           51 525 km 
průměrný počet ujetých kilometrů/měsíc         4 294 km 
1 pečovatelka ujede průměrně/rok    

  

      10 305 km 

 
 

Mapka, znázorňující ve kterých obcích pomáhá pečovatelská služba občanům s úkony péče 

 
 

Ekonomické ukazatele Pečovatelská služba 

Příjmy  c e l k e m    
 

4 325 755 

  dotace od státu  2 646 300 

dotace od zřizovatele  525 000  

příjmy z vlastní činnosti 274 411 

příjmy z úhrad za poskytovanou péči  662 983 

ostatní příjmy  217 061 

Výdaje  c e l k e m     4 325 755 

v tom  
neinvestiční výdaje  4 325 755 

investiční výdaje  0  
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Uživatelé (klienti) Pečovatelské služby  

   Uživatelé (klienti)  

Evidenční počet  
  

   

   

děti a mládež do 

18 let  
dospělí  neuspokojených žadatelů 

o sociální službu  muži  ženy  

Celkový počet   0  17 44 0 

 
Personální zajištění Pečovatelské služby  

Pracovní pozice  Součet úvazků  Počet osob  

Sociální pracovník  0,25  1  

Pracovník v sociálních službách  6,75  7 

Vedoucí pracovník 0,2 1 

Administrativní pracovník, sekretářka 0,5 1 

  

   Nadační příspěvek pro Městské centrum komplexní péče 

 z NADACE ČEZ – Neziskovky pro rok 2022 

 

Podpora zaměřená na rozvoj a profesionalizaci neziskových organizací, které poskytují služby 

přímé péče v sociální oblasti. 

Se souhlasem zřizovatele jsme v letošním roce podali žádost o nadační příspěvek na nákup dvou 

nových PC a šesti nových chytrých telefonů. Žádost byla odsouhlasena, a tak jsme mohli pořídit pro 

úsek terénní pečovatelské služby Městského centra komplexní péče vybavení v celkové hodnotě 

80 000 Kč. Touto cestou bychom rádi poděkovali NADACI ČEZ za poskytnutí finančního příspěvku. 

Pořízení vybavení bude mít pozitivní vliv na kvalitu terénní pečovatelské služby. 
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 MÝTY A PŘEDSUDKY O PEČOVATELSKÉ SLUŽBĚ 

 

1. Pečovatelská služba dováži obědy a uklízí 

Pečovatelská služba je odborná sociální služba hrazená z veřejných zdrojů. Jejím prvořadým cílem je 

pomáhat lidem, kteří jsou na pomoci závislí. Hlavním úkolem tedy není dovážet obědy, ale zajistit 

dostupnost stravy v případě, kdy si ji člověk nemůže obstarat sám. Pokud jsou v místě běžné stravovací 

služby, pečovatelská služba pomůže zprostředkovat dovoz obědů např. z restaurací, školních jídelen 

nebo nemocnic. Pečovatelky mohou pomoci také s přípravou oběda, s jeho nakrájením a podáním. 

Pokud není v okolí žádný dodavatel, který by oběd přivezl, může ho dovézt pečovatelská služba. Totéž 

platí pro úklidy, které pomůže pečovatelská služba sjednat u komerční firmy. Pečovatelka případně 

může pomoci také se samotným úklidem, pokud si uživatel přeje ho nadále zajišťovat aspoň zčásti sám 

– v tom případě pečovatelka pomůže s tím, na co mu již síly nestačí. 

 

2. Pečovatelská služba je jen pro ty, kteří potřebují drobnou výpomoc, pro ostatní je určen domov 

pro seniory 

Pracovníci pečovatelské služby umí zajistit péči o člověka, který je závislý na pomoci druhého, i 

opakovaně během dne. Domovy pro seniory jsou určeny pro osoby ve vážném zdravotním stavu 

vyžadujícím soustavnou péči včetně péče zdravotníků, kterou už nelze zajistit doma. Pečovatelská 

služba by měla být jednou z prvních sociálních služeb, na které se obrátíte, abyste společně hledali 

řešení vaší situace. 
 

 

3. Pečovatelská služba pomůže každému seniorovi, který o to požádá 

Pečovatelská služba může být poskytována těm, kteří potřebují takovou pomoc druhé osoby, jakou 

nelze zajistit prostřednictvím rodiny nebo jiných běžně dostupných služeb. Na začátku spolupráce 

služba společně s uživatelem zhodnotí potřeby a následně pomůže najít vhodné řešení situace. Rovněž 

doporučí a zprostředkuje služby, které budou schopny pomoci s některými konkrétními úkony. 

Například zajistí dietní stravování a dovoz obědů z restaurace, nemocnice, jídelny apod. a s nakrájením 

a podáním stravy docházejí pomáhat pečovatelky. 

 

4. Pečovatelská služba je poskytována jen v domech s pečovatelskou službou 

Dnes se bytům v těchto domech říká byty zvláštního určení a jsou majetkem obce. Bydlení v nich 

nezakládá právo na poskytování pečovatelské služby – právo na službu má pouze ten nájemník, který 

potřebuje takovou pomoc druhé osoby, jakou mu nemůže poskytnout rodina nebo jiné běžně dostupné 

veřejné služby (např. restaurace, úklidová firma, prádelna). Pečovatelská služba je službou terénní, její 

poskytování není tedy podmíněno či jinak navázáno na byty zvláštního určení. Může být poskytnuta 

potřebnému člověku v tzv. domě s pečovatelskou službou, stejně tak v jiných bytech či domech v místě, 

kde služba působí. 
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5. Pečovatelská služba přijde pomoci do domácnosti maximálně jednou denně a jen na chvíli 

Pečovatelky k uživatelům mohou přijít opakovaně v průběhu celého dne podle toho, jak to bude situace 

vyžadovat. Čas, po který mohou službu poskytnout, může být omezen jen kapacitou služby. Časový 

rozsah péče je vždy se službou předem vyjednán. Pokud služba nebude moci vyhovět požadavkům 

uživatele v plném rozsahu, bude se vždy snažit zajistit alespoň jeho nejdůležitější potřeby (např. pomoc 

při mytí, oblékání, přesazení do křesla, zajištění a podání jídla). 

 

6. Pečovatelka může nahradit kamarádku 

Pečovatelka je profesionální odborná pracovnice, která poskytuje předem domluvené služby. Kontakt 

s přáteli nenahradí, ale může uživatele doprovodit za jeho přáteli, případně mu pomoci se připravit na 

jejich návštěvu u něj doma nebo pomoci při navazování nových vztahů.  

 

7. Pečovatelská služba zaručí/zajistí to, že se mně/mému blízkému nic nestane 

Pečovatelka umí upozornit na rizika, která vám v souvislosti se zhoršeným zdravotním stavem doma 

hrozí (např. uklouznutí na koberečku), a doporučí, jak je omezit. Není však v jejích silách ani v silách 

nikoho jiného zaručit, že se už nemůže nic jiného stát. Každá lidská činnost s sebou nese přirozená 

rizika, která nelze zcela odstranit. 

 

8. Pečovatelskou službu uživatel musí platit z vlastních peněz 

Pečovatelskou službu je skutečně nutno hradit, lze k tomu však využít příspěvek na péči, o který je 

možné požádat na úřadu práce. Žádost mohou pomoci vyřídit sociální pracovnice pečovatelské služby. 

Pokud víte, že vám nebo vašemu blízkému i tak budou scházet na službu peníze, poraďte se se sociální 

pracovnicí, pomůže najít vhodné řešení.  Pečovatelská služba se snaží, aby nikdo potřebný nezůstal bez 

pomoci. 

 

9. Nejdříve musím mít schválený příspěvek na péči, teprve pak může být pečovatelská služba 

poskytnuta 

Služba může být poskytnuta i před přiznáním příspěvku na péči, uživatel si ji však musí hradit 

z vlastních prostředků. Peníze se vždy vyplácejí zpětně od data podání žádosti, proto je dobré ji podat 

co nejdříve. Je ale třeba počítat s tím, že vyřízení příspěvku může trvat i několik měsíců. S vyřízením 

žádostí o příspěvek může pomoci sociální pracovnice pečovatelské služby. 

 

10. Pečovatelskou službu nelze smluvit ze dne na den. 

Ze dne na den lze poskytnout službu jen ve výjimečných situacích, kdy by hrozilo, že člověk zůstane bez 

jakékoliv pomoci, tzn. kdy pomoc nelze zajistit prostřednictvím blízkých nebo třeba sousedů. 

V ostatních případech je nutné službu dojednat s určitým časovým předstihem (např. již během pobytu 

v nemocnici vyjednat její poskytování po návratu domů a stejně tak je důležité oznámit včas i 

požadavky na změnu poskytování služby ‒ např. v jiné dny, v jinou hodinu apod.). 
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11. Pečovatelská služba udělá to, co řekne rodina/ splní každé přání rodiny. 

Uživatelem pečovatelské služby je ten, komu je služba poskytována. S ním se také pracovnice 

domlouvají, jak a kdy bude služba poskytována. Pečovatelky samozřejmě vítají spolupráci s rodinou, 

která se často stará v době, kdy službu nelze poskytnout. Pečovatelky však musí respektovat v první 

řadě přání a potřeby toho, o koho pečují. Nemohou vyhovět těm požadavkům rodiny, které jsou 

v rozporu s požadavky uživatele. 

 

12. Pečovatelská služba spravuje/má na starost všechny byty v domě s pečovatelskou službou. 

Rozhoduje o přidělení/nepřidělení bytu, řeší problémy 

Pečovatelská služba je službou terénní, a její poskytování tedy není podmíněno či jinak navázáno na 

byty zvláštního určení. Může být poskytnuta komukoliv v oblasti její působnosti. Pečovatelská služba 

tedy nemá na starosti správu těchto bytů/domů, nerozhoduje o přidělení, či nepřidělení bytů, neřeší 

úklid budov ani případné opravy, nezabývá se problémy vzniklými v rámci spolužití v takovýchto 

objektech. S těmito záležitostmi je nutné obrátit se na obec. 

 

13. Pečovatelskou službu je možné objednat na úklid před Vánocemi, Velikonocemi a po malování. 

V prvé řadě je třeba připomenout, že poskytnutí pečovatelské služby je vázáno na základní podmínku – 

uživatel služby potřebuje pomoc druhého a tu mu nemůže poskytnout nikdo blízký ani jiná veřejná 

služba. Provedení tzv. velkého úklidu proto připadá v úvahu jen u uživatelů pečovatelské služby, kteří 

potřebují i jinou pomoc v péči o sebe, jsou osamělí a v místě neexistuje jiná služba, která úklidy provádí. 

Nelze tedy očekávat, že si uživatel objedná u pečovatelské služby jednou či dvakrát do roka úklid, aniž 

by potřeboval jinou pomoc. Přesto, pokud se na pečovatelskou službu obrátíte, nabídne vám kontakt na 

veřejnou službu, která se úklidy zabývá. Pečovatelská služba jako odborná sociální služba využívá svou 

kapacitu na pomoc lidem, kteří potřebují podporu v běžném životě a kteří by bez ní nemohli žít doma 

(primárně zajišťuje pomoc s mytím, jídlem, oblékáním, pohybem apod.). 

 

14. Pečovatelská služba provádí zdravotnické úkony. 

Pečovatelská služba nemůže poskytovat zdravotnickou péči, ale může dohlížet např. na to, že její 

uživatel užije lék v předepsaný den a hodinu. Zdravotnické/ošetřovatelské úkony spadají pod domácí 

zdravotní službu (Home care) a jsou hrazeny ze zdravotního pojištění. Službu předepisuje praktický 

lékař. 

 

15. Ten, kdo pobírá starobní důchod, má nárok na poskytování pečovatelské služby. 

To, že někdo pobírá starobní důchod, jej automaticky neopravňuje k využívání pečovatelské služby. 

Rozhodující je zdravotní stav a celková životní situace. Např. senior vysokého věku bydlící v 

bezbariérovém bytě, kterému pomáhá rodina a který si může na úklid a další nutné práce objednat 

veřejné služby, není v situaci, kdy by potřeboval pečovatelskou službu. Pokud by se však jeho stav 

změnil a potřeboval by pomoc také s jinými činnostmi nebo by tuto pomoc rodina nemohla v plném 

rozsahu zajišťovat, je využití pečovatelské služby namístě. Pokud se domníváte, že byste vy nebo váš 

blízký pečovatelskou službu potřebovali, obraťte se na její sociální pracovnici. 
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Tým terénní pečovatelské služby 

 

         

     

 

 

 

 

 

 

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Zleva:  

Ivana Pavlíková, Aneta Růžičková, Alena Stinková, Veronika Králová, Miroslava Kernerová, Jitka Hrušková 

 

 

Zleva: 

Miroslava Kernerová 

Aneta Růžičková  

Alena Stinková, vedoucí 

Jitka Hrušková 

Veronika Králová 

Ivana Pavlíková 
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Motto: „Naplnit pacientovi dny životem, a ne život dny“  

Domácí péče je odborná zdravotní péče poskytovaná pacientům v jejich přirozeném domácím 
prostředí na základě doporučení registrujícího praktického lékaře, registrujícího praktického lékaře 
pro děti a dorost, ošetřujícího lékaře za hospitalizace, ambulantních specialistů, lékařů 
pohotovostní služby či lékařů urgentních příjmů. Je zaměřena zejména na udržení a podporu zdraví, 
navrácení zdraví, rozvoj soběstačnosti, zmírňování utrpení nevyléčitelně nemocného člověka a 
zajištění klidného umírání. Jejím cílem je zajistit maximální rozsah péče, dostupnost, kvalitu a 
efektivitu zdravotní péče.  

Domácí péči poskytuje tým registrovaných zdravotních sester.  

Výhody domácí péče  

Hlavními výhodami domácí péče oproti hospitalizaci v nemocnici jsou: lepší psychická pohoda 
klienta /soukromí a pohodlí domácího prostředí, neomezený kontakt s rodinou atd./ a naprosté 
vyloučení rizika nosokomiálních nákaz /omezení infekce vznikající v přímé souvislosti s pobytem ve 
zdravotnickém zařízení/.  

Přehled výkonů 

• vyšetření stavu pacienta sestrou ve vlastním sociálním prostředí, kontrola zdravotního stavu, 

              měření fyziologických funkcí,  

• odběr biologického materiálu dle ordinace praktických a odborných lékařů,  

• aplikace ordinované parenterální terapie pro zajištění hydratace, energetických zdrojů a 
léčby bolesti,  

• podání DPV (domácí parenterální výživa), podání stravy do PEG (Perkutánní Endoskopická 
Gastrostomie) a péče o PEG, 

• ošetření různých druhů stomií (tracheostomie, urostomie, ileostomie, 

kolostomie…),  

• lokální ošetření (ošetření ran) – bércové vředy, dekubity, operační rány,  

• klysma, výplachy, cévkování, ošetření permanentních katetrů, zavedení a výměna 
permanentních katetrů u žen,  

• katetrizace močového měchýře u mužů, čistá intermitentní katetrizace 

• aplikace inhalační a léčebné terapie (p.o., s.c., i.m.),  

• nácvik a zaučování aplikace inzulínu,  

• rehabilitační péče vedoucí ke zlepšení pohybu, soběstačnosti po kloubních operacích, 
dlouhodobém pobytu na lůžku, po cévních mozkových příhodách, při Parkinsonově chorobě,),  

• léčba chronické a akutní bolesti,  

• poskytování paliativní péče v terminálním stádiu života, péče o pacienta a jeho rodinu, 
doprovázení pacienta, zmírňování symptomů s přicházejícím umíráním, zachování 
pacientovi důstojnosti a umírnění jeho duševního strádání, psychická, psychologická, 
duchovní a sociální péče, 

• ošetření hyperkeratóz a preulcerativních lézí u diabetických pacientů 

• převazy centrálních vstupů (PICC, PORT, MIDLINE katetry) 

• edukace, reedukace v postupech k zlepšení soběstačnosti 
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Dostupnost domácí zdravotní péče Benátky nad Jizerou: 

 

Město Benátky nad Jizerou a okolní obce v rozsahu 20 km. 

Provozní doba: 12 hodin denně 7 dní v týdnu 

 

Smluvní partneři: ZPŠ, VZP, ZPMV, OZP, VoZP, ČPZP. 

 

Péči v plném a potřebném rozsahu indikovanou lékařem hradí pojištěným občanům 

jejich zdravotní pojišťovna 

  

Počet úvazků/HPP     4,375 

Počet úvazků/ DPP    1zdr.sestra-10hodin/týden 

Počet úvazků/ DPČ    1zdr.sestra-20hodin/týden 

  

Zdravotnická 

technika   

       

 

  

  

  

  

  

Oxygenerátory,  

Oxymetry,  

Glukometry, 

El. odsávačka,  

Lineární dávkovač 

Polohovací lůžka a jiné kompenzační pomůcky 

  

 

STATISTIKA VYKÁZANÝCH VÝKONŮ ZA ZP ZA OBDOBÍ 1. 1. 2022 – 31. 12. 2022 

Kód  Pojišťovna  Odbornost  Body  Celkem/Kč  

111  Všeobecná zdravotní pojišťovna  925  890 400,00  977 076,00 

205 Česká průmyslová zdravotní pojišťovna 925 8 422, 00 8 927,32 

207 Oborová zdravotní pojišťovna 925 32 175,00 34 105,50 

209  Zaměstnanecká pojišťovna ŠKODA 

Mladá Boleslav 

925  2 199 683,37 2 199 683,37 

211  Zdravotní pojišťovna MVČR  925  250 549,00 272 603,83 

201 Vojenská zdravotní pojišťovna 925 15 563,00 16 496,78 

 

 

 

 

 

Počet návštěv u pacientů za rok 2022 9 074 

Počet výkonů hrazených ze ZP za rok 2022 16 905   

  

Počet unicitních rodných čísel ošetřených za období 1. 1. 2022 – 31. 12. 2022 

111 Všeobecná zdravotní pojišťovna 106 

207 Oborová zdravotní pojišťovna 7 

209 Zaměstnanecká pojišťovna ŠKODA Mladá Boleslav 222 

211 Zdravotní pojišťovna MVČR 12 

205 Česká průmyslová zdravotní pojišťovna 1 

201 Vojenská zdravotní pojišťovna 6 

 CELKEM 354 
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Nejčastější diagnózy u pacientů v DP za rok 2022 

Zhoubná onemocnění, neurologická onemocnění, ischemická choroba srdeční, hypertenze, 
fibrilace síní, Diabetes mellitus závislý či nezávislý na inzulínu, generalizovaná ateroskleróza, 
žilní městky dolních končetin, pády, bolesti pohybového aparátu, infekce močových cest, 
dekubitální vředy, zlomeniny krčku dlouhých kostí, artrózy kolenních a kyčelních kloubů, nemoci 
jater, onemocnění dýchacích cest, plicní embolie, poruchy metabolismu, cévní mozkové příhody, 
duševní poruchy, demence různých typů, předoperační vyšetření odběry biologického materiálu  

  

Počet ošetřených pacientů v terminálním stádiu života (poskytování paliativní péče) za 
rok 2022 

         - 14 pacientů 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Věkové skupiny ošetřených pacientů za rok 2022  

   

   

   

věková skupina 0–19  0 

věková skupina 20–64  41 

65 a více  313 

Počet mužů  134 

Počet žen  220 

  

Počet ujetých kilometrů v roce 2021 54 724 
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Přehled výkonů vykazovaných na ZP 
 

06311 Zavedení, ukončení domácí péče, administrativní činnost v domácí péči 

06313 Ošetřovací návštěva – Domácí péče – typ I. 

06315 Ošetřovací návštěva – Domácí péče – typ II. 

06317 Ošetřovací návštěva – Domácí péče – typ III. 

06318 Ošetřovací návštěva – Domácí péče – typ IV. 

06319 Fyzická asistence při poskytování domácí péče 

06321 Vyšetření stavu pacienta ve vlastním sociálním prostředí 

06323 Odběr biologického materiálu 

06325 
Aplikace ordinované parenterální terapie pro zajištění hydratace, energetických 
zdrojů a léčby bolesti – periferní vstupy 

06327 Ošetření stomií střevních typů 

06329 Lokální ošetření do 10 cm2 

06331 Cévkování, laváže, ošetření permanentních katetrů 

06333 
Aplikace inhalační a léčebné terapie S. C., I. M., I. V., event. další způsoby aplikace 
terapie či instilace léčiv 

06335 Nácvik a zaučování aplikace inzulinu 

06137 Výkon v den pracovního klidu nebo pracovního volna 

06355 (VZP) Převzetí pacienta v režimu DUPV – pro odbornost 925 

06336 (VZP) Péče o pacienta v režimu DUPV – pro odbornost 925 

06326 
Aplikace ordinované parenterální terapie pro zajištění hydratace, energetických 
zdrojů a léčby bolesti – centrální vstupy 

06328 Ošetření stomií typu PEG, nefrostomie, epicystostomie a tracheostomie 

06330 Lokální ošetření nad 10 cm2 

06332 Klyzma, výplach 

06334 
Aplikace léčebné terapie P. O., GTT, případně další způsoby aplikace terapie či 
instalace léčiv 

06130 Ošetření hyperkeratóz a preulcerativních lézí u diabetiků 

06123 Komplex – edukace, reedukace, ošetřovatelská rehabilitace 

06324 Převaz PICC 
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ZÁPŮJČKA POMPENZAČNÍCH POMŮCEK                         
Platnost ceníku od 1. 1. 2020 

NÁZEV POMŮCKY NA JEDEN DEN  
CENA v 

Kč/MĚSÍC 

VOZÍK MECHANICKÝ 50,- 200,- 

ZVEDÁK EL., MECHANICKÝ 50,- 200,- 

TOALETNÍ KŘESLO 50,- 200,- 

CHODÍTKO PEVNÉ BEZ KOLEČEK 50,- 100,- 

CHODÍTKO POJÍZDNÉ 50,- 200,- 

OXYGENERÁTOR 50,- 500,- 

PODPAŽNÍ BERLE                                   
FRANCOUZSKÉ HOLE                              
VYCHÁZKOVÉ HOLE 

50,- 100,- 

NÁSTAVEC NA WC 50,- 100,- 

SEDÁKY DO VANY                                          
PODLOŽNÍ MÍSY                                                    
MOČOVÉ LAHVE 

50,- 100,- 

NAFUKOVACÍ MATRACE 50,- 200,- 

LŮŽKO ZDRAVOTNÍ 50,- 500,- 

HRAZDIČKA K BĚŽNÉMU LŮŽKU 50,- 100,- 

SPRCHOVACÍ ŽIDLE 50,- 100,- 

ŠLAPADLO NA RUCE, NOHY 50,- 100,- 

Pro zápůjčku kompenzační pomůcky kontaktujte: Vedoucí sestru Domácí péče:                                                                           
Martu Ryskovou- tel.: 607 521 667      email: ryskova@mestske-centrum-benatky.cz  
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✓ splnění přání v rámci Ježíškových vnoučat, viz. článek 

✓ ustálení nově rozšířeného týmu zdravotních sester DP 

✓ přesun kanceláře do větších prostor bývalé denní místnosti 

✓ vybavení počítačovou technikou, mobilními telefony 

✓ vytvořeních nových prostor pro archivaci dokumentů a skladování zdravotnického materiálu 

✓ zakoupení nového služebního vozidla z investiční finanční dotace poskytnuté ze Středočeského 

Humanitárního fondu v rámci tematického zadání „Zdravotnictví“  

✓ pro usnadnění administrativní činnosti sester DP zajištění elektronického podpisu 

ošetřovatelské dokumentace 

✓ nasmlouvání dalších zdravotních výkonů se ZP 

✓ pro zvýšení odborných znalostí a zlepšení kvality ošetřovatelské péče absolvování interního 

kursu rehabilitačního cvičení u vybraných typů diagnóz připraveného a prakticky 

předvedeného naší zdravotní sestrou DP (fyzioterapeutkou) pro zdravotní sestry DP a MěCKP 

✓ návštěva a stáž v Hospici sv. Štěpána v Litoměřicích 

✓ úspěšné absolvování výběrového řízení pro obor Fyzioterapie – péče poskytované ve 

vlastním sociálním prostředí pacienta 

✓ 1.ročník Vánoční besídky pro pacienty domácí péče, rodinné příslušníky a pro pozůstalé 

pacientů domácí péče, viz. Článek   

 

Kurz rehabilitačního cvičení pro sestry DP a sestry v sociálních službách 
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Nákup nového automobilu pro domácí péči Městského centra komplexní péče, dotace ze 
Středočeského kraje – Humanitární fond – Programy pro oblast zdravotnictví, celková výše 
finanční dotace 360 000 Kč. 

V návaznosti na potřebu rozšíření pracovního kolektivu zaměstnanců domácí péče MěCKP z důvodu 
většího počtu ošetřovaných pacientů v domácím prostředí, dále vzhledem ke vzrůstajícím časově 
náročnějším výkonům u pacientů v paliativní péči a u pacientů v terminálním stádiu života, jsme 
požádali o finanční dotaci na nákup nového automobilu. Naší žádosti bylo vyhověno, a tak jsme 
mohli pořídit vůz značky Škoda Fabia v celkové hodnotě 400 500 Kč. Investiční akce: „Nákup 
automobilu pro domácí péči“ zajistí dostupnost služeb na místní úrovni, se záměrem co nejlepší 
kvality života pacientů v různých stádiích onemocnění. Rozšíření vozového parku pro jednotlivé 
zdravotní sestry se významným způsobem zvýší flexibilita a tím i kvalita poskytované domácí péče 
v domácím prostředí klienta. Dalším krokem, který bude výhledově na zrealizovanou akci 
navazovat, je rozšíření úvazků k zajištění 24hodinové návštěvní služby. 
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Ježíšek chodil v březnu 

Na Vánoce to zkrátka nemohl stihnout. V dnešní složité době se občas dějí věci, kdy splnění 

vánočního přání není tak jednoduché a dárky se rozdávají třeba v březnu.  

Abych vše uvedla na pravou míru. Tím tzv. „Ježíškem“ je projekt Českého rozhlasu s názvem Ježíškova 

vnoučata. Každý, kdo má srdce, nadšení a čas se může Ježíškovým vnoučetem stát a splnit tak přání 

seniorům v sociálních službách. Tak to uvádí Český rozhlas na svých webových stránkách. 

V našem zařízení MěCKP Benátky n/J. i v našich službách, kdy poskytujeme péči i v domácnostech 

našich klientů naděluje a plní přání Ježíšek již několik let. Někdy se přání našich seniorů zdají jako 

nesplnitelný sen. A věřte, že jsou i tací, kteří dokážou nemožné a takový sen přemění v realitu. 

V domácím prostředí a nyní již v našem zařízení máme klientku paní Jaroslavu Thorandovou (jméno 

uvádím s jejím svolením), která ve svém profesním životě byla řidičkou tramvaje, tzv. “dámou na 

kolejích.“ Se svým klikotočem, což je tramvaj ovládaná klikou, brázdila Prahu křížem krážem 

několik let. Jejím velkým snem bylo, ještě jednou v životě řídit zmíněnou tramvaj. 

Splnění tohoto snu se zpočátku zdálo nemožné a jak se časem ukázalo, nebylo ani jednoduché. Jenže, 

podařilo se. Zmíněným Ježíškovým vnoučetem se stal deník Metro, který toto specifické přání celé 

zrealizoval. A tak počátkem března za přítomnosti části redakce deníku Metro, tiskového odboru 

dopravce, odborného školitele řidičů, řidičem tramvaje a rodiny se paní Thorandová po čtyřiceti 

letech stala kopilotkou v kabině tramvaje.  

Netušila, že zmáčknutím pouhého knoflíku uvede do pohybu novodobou tramvaj a spolu s celou 

posádkou si to Prahou z vozovny Pankrác namíří směr vozovna Střešovice.  

„Je neuvěřitelné, jak moc se řízení tramvají za tu dobu změnilo. Já bývala zvyklá na Ringhoffera, u 

těhle 15téček ale už točit klikou při jízdě, koukám, nepotřebujete,“ zmínila paní Thorandová pro 

deník Metro. „Byl to neskutečný zážitek.“ A další ji čekal. Jako asistentka řidiče se vydala starou 

známou tramvají klikotoč po kolejích vozovny Střešovice.  

„Točit klikou jsem již nezvládla. Ta se ovládá ve stoje a to já jako vozíčkářka nedokázala,“ paní 

sdělila druhý den, když mi svůj zážitek plna radosti a spokojenosti vyprávěla. Byla šťastná a potěšilo 

ji, že mohla ten pocit, vidět pražské koleje z kabiny tramvaje, opět zažít. 

Podle jejího výrazu ve tváři věřím, že na tuto událost bude paní Thorandová dlouho dlouho 

vzpomínat. 

Závěrem bych chtěla poděkovat všem, kteří otevřeli svá srdce a lidskost a navzdory svým časově 

pracovním povinnostem a současné těžké době, pomohli splnit jedno tajné přání. 

Marta Rysková, vedoucí DP 
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První setkání 

 

16.12.2022 se na sále MěCKP Benátky n/J. konalo historicky první setkání pacientů DP, rodinných 

příslušníků a pozůstalých našich bývalých pacientů. 

Přípravy na toto setkání probíhaly již od října tohoto roku.  

Nejprve bylo třeba zjistit, kdo z velkého počtu našich pacientů by se rád besídky účastnil. Někteří 

museli ze zdravotních důvodů pozvání odmítnout. Oslovení pozůstalí přijali naše pozvání všichni. 

Účast přislíbilo celkem třicet pozvaných.  

Vytiskly jsme a rozdaly pozvánky, zajistily předměty a dobroty do tomboly. A protože to bylo setkání 

domácí péče, byly předměty a dobroty do tomboly víceméně domácí. Byly jimi například pletené 

ponožky, ořechy, medy, utopenci, nakládaný hermelín, domácí vaječný koňak, griotka, perníkové 

svícny a chaloupka, pletené košíky a anděl. Vše zmíněné vzniklo rukami pacientů a sestřiček DP. 

Všem, kteří se k nám nemohli dopravit jsme zajistily taxi službu. Ostatním nám odvoz přislíbily 

rodiny a sestřičky DP. 

O štědrovečerní večeři se postaralo řeznictví Baxant. Večeře byla tradiční, bramborový salát, vinná 

klobása a řízek. Sladké pohoštění připravily sestřičky DP. Něco ke kávě přinesly i některé 

z pozvaných žen. 
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Předvánoční atmosféru nám navodila dcera jedné z našich sestřiček Barunka Krinwaldová. Ta nám 

zahrála na kytaru a zazpívala několik vánočních písní. Naši pozvaní se také potěšili vánočním 

tanečním vystoupením fenky Trixie a její paničky Páji Mlsnové. Moc jim děkujeme, bylo to opravdu 

vánočně kouzelné. 

Naše pozvání také přijala paní ředitelka našeho zařízení paní Monika Megličová a pan farář Marek 

Miškovský. Oba nám popřáli šťastné Vánoce a mnoho zdraví a pohody do dalšího roku. 

Celý podvečer a večer se linul v přátelské atmosféře a radosti ze setkání. Nechyběly slzy dojetí i slzy 

ze vzpomínek na nejbližší. Nechyběly příběhy ze života ani vtipné historky z naší práce při péči o 

pacienty. 

 Z reakcí a slov pozvaných jsme všechny sestřičky DP měly pocit, že myšlenka tohoto předvánočního 

setkání se naplnila. Škoda jen, že jsme tento pocit nemohly sdílet se všemi našimi pacienty. 

 A tak vzešla výzva a tou je druhý ročník vánočního posezení s našimi pacienty a všemi, kdo naši 

službu využili.  

Všem, kterým jsme vstoupily do života při jejich těžkých chvílích a všem lidem přejeme krásné prožití 

Vánoc a hodně zdraví a vytrvalosti do roku 2023.  

  

odkaz na shlédnutí videa: https://www.mestske-centrum-benatky.cz/domaci-zdravotni-pece 

 

 
 

Vánoční besídka pro pacienty, rodinné příslušníky a pozůstalé pacientů domácí péče 

 

https://www.mestske-centrum-benatky.cz/domaci-zdravotni-pece
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Paní Pavla Mlsnová při vystoupení s fenkou Trixie 
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Slečna Barbora Krinwaldová si připravila hudební vystoupení 
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Tým sestřiček domácí péče: 

Zleva sedící: Marta Rysková, Jana Plavjaniková, Vlasta Poustecká Vladimíra Krinwaldová 

    Zleva stojící: Kateřina Švarcová, Gabriela Hegrová 
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Městská prádelna se stala součástí MěCKP v roce 2015, v době, kdy pro naše klienty přestaly 
kapacitně vyhovovat prostory stávající prádelny v budově MěCKP.  

Provozování prádelny je řádnou vedlejší hospodářskou činností naší organizace.  
 
Provozní doba prádelny: pondělí–čtvrtek 6:00 - 15:00h, pátek 6:00 - 14:30h 
 
Mimo služeb pro naše klienty nabízí prádelna také praní, žehlení a mandlování prádla fyzickým i 
právnickým osobám. Služby se provádí do týdne, dle dohody a potřeby i dříve. Praní prádla zajišťují 
dvě pradleny pracující na plný úvazek.  

 

Úhrady za služby prádelny v roce 2022 

 

Měsíc 
Praní pro MěCKP Praní pro veřejnost 

placeno hotově 
Praní pro veřejnost 
placeno převodem 

Leden 53 225,00 Kč 9 052,00 Kč 
 

66 624,00 Kč 

Únor 42 534,00 Kč 
 

12 958,00 Kč 
 

48 752,00 Kč 

Březen 46 052,00 Kč 
 

10 909,00 Kč 
 

96 364,00 Kč 

Duben 46 786,00 Kč 
 

7 845,00 Kč 
 

68 694,00 Kč 

Květen 44 635,00 Kč 
 

13 671,00 Kč 
 

43 236,00Kč 

Červen 43 100,00 Kč 
 

14 569,00 Kč 
 

73 412,00 Kč 

Červenec 36 229,00 Kč 
 

9 440,00 Kč 
 

53 415,00 Kč 

Srpen 36 783,00 Kč 
 

10 275,00 Kč 
 

132 242,00 Kč 

Září 46 948,00 Kč 
 

15 580,00 Kč 
 

59 957,00 Kč 

Říjen 56 269,00 Kč 
 

10 281,00 Kč 
 

80 499,00 Kč 

Listopad 44 711,00 Kč 
 

14 889,00 Kč 
 

67 365,00 Kč 

Prosinec 43 129,00 Kč 
 

9 579,00 Kč 
 

140 005,00 Kč 

 
CELKEM 540 401,00 Kč 139 048,00 Kč 930 565,00 Kč 
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1/2022 Mikulášská nadílka v MěCKP 
Výlet do Skanzenu v Přerově nad Labem 
Nákup nového automobilu pro terénní pečovatelskou službu, dotace ze 
Středočeského kraje – HUF 

 

2/2022 Trošku jsme se stěhovali 
Přijatá výzva 
Poděkování sponzorům                       

3/2022 Maškarní veselice 

4/2022 Ježíšek chodil v březnu 

5/2021 Jaro v MěCKP – výlet do Přerova nad Labem 

Pan Jiří Freisleben oslavil krásné životní jubileum 

Spolupráce s dětmi ze ZŠ Husovo náměstí opět pokračuje 

Návštěva dětí ze ZŠ Čachovice 

Prodej výrobků na velikonočních trzích 

6/2021 Hudební vystoupení pěveckého sboru Chrapot, Mělník 
Nakupování v Supermarketech 
Výlet na zámek Loučeň 

7/2021 Návštěva Dětského Domova Krnsko 

Výstava Šikovné ruce našich seniorů 

Dřevěná pergola pro klienty 

 

8/2021 Kuželkový turnaj 

Střípky z letních aktivit 

9/2021 Besedy s handicapovaným cestovatelem a fotografem Jakubem 

Greschlem 

Senování 

Malý vyvýšený záhonek na zeleninu 

10/2021  Hudební vystoupení 

Podzimní sportovní odpoledne s dětmi z DD Krnsko 

 

11/2021 Podzimní tvoření v Dětském Domově Krnsko 

Nadační příspěvek pro Městské centrum komplexní péče – nadace            

ČEZ Neziskovky 2022 

12/2021 Nákup nového automobilu pro domácí péči Městského centra 

komplexní péče, dotace ze Středočeského kraje – Humanitární 

fond – Programy pro oblast zdravotnictví  
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V roce 2022 mělo MěCKP 44 zaměstnanců v hlavním pracovním poměru. Z tohoto počtu pracovalo 
36 zaměstnanců na plný úvazek a 8 zaměstnanců na částečný.  

  

Nejpočetnější profesí je v MěCKP „pracovník v sociálních službách“, tato profese se dělí do několika 
skupin dle pracovního zařazení jednotlivých pracovnic. Spadají do ní pracovnice přímé péče na 
pobytových službách, pečovatelky terénní pečovatelské služby i aktivizační pracovnice.   

 

Počty zaměstnanců MěCKP podle pracovního zařazení 

 
 

 

 

 

 

Vzdělávání pracovníků MěCKP  
Plán vzdělávání pracovníků v sociálních službách byl v roce 2022 mnohdy řešen webináři, na 
které přešly vzdělávací firmy z důvodu nemožnosti osobního setkávání s ohledem na vládní omezení 
spojené s nemocí Covid-19.  

 

 

 

  

 

Pracovník v sociálních
službách

Všeobecná sestra v
sociálních službách

Všeobecná sestra v
domácí péči

 Pradlena

Uklízečka

Aministrativní pracovník

Kvalifikovaný sociální
pracovník

Vedoucí
pracovník/ředitelka
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Kurz/seminář                                                                                                                                Počet účastníků 

Sociální služby-aktuality a praxe 2 

Sexualita u seniorů v terénních službách 5 

Proměny ve stáří a jejich simulace s využitím gerontoobleku 18 

Vztek při práci s klientem aneb Zvládání agrese klientů i vlastní 5 

Rehabilitační cvičení u vybraných typů diagnóz 8 

Validace podle Naomi Feilové I 6 

Přístup zaměřený na člověka-úvod do problematiky 5 

Gerontologické dny severozápad 2 

Jak efektivně vést pracovní tým v sociálních službách 7 

Jak zvládnout syndrom vyhoření 2 

Motivace versus manipulace klientů v sociálních službách 1 

Základy ochrany práv v sociálních službách 15 

Konflikt a jeho řešení 1 

Pokojná smrt-akceptace a základy komunikace 5 

Pohybové aktivity pro seniory 3 

  

       

      Plán vzdělávání vedení společnosti byl zaměřen těmito směry: 

o Vedení a financování sociálních služeb v roce 2022 
o Konference pro ředitele a ekonomy 
o Novinky a praxe v sociálních službách 
o Stravování a provoz v sociálních službách 
o Efektivní vedení týmu 

   
Plán vzdělávání sociálního úseku byl zaměřen těmito směry:  

o Novinky a praxe v sociálních službách 

o Jak se cítí senioři ve svém stáří 

o Komunikace s velmi starými lidmi 

o Stravování a provoz v sociálních službách 

o Efektivní vedení týmu 

o Základy ochrany práv v sociálních službách 

    
Plán vzdělávání zdravotního personálu byl zaměřen těmito směry:  

o Jak se cítí senioři ve svém stáří 

o Rehabilitační cvičení v návaznosti na diagnózy 

o Inkontinence, dekubity a novinky v očkování 

o Konference praktické geriatrické péče 
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o Gerontologické dny 

o Moderní přístupy k hojení ran 

o Efektivní vedení týmu 

o Vykazování na pojišťovny, epidemiologické standardy, prevence 

 

 

Supervize v MěCKP  

V letošním roce měli všichni zaměstnanci možnost využít supervize, která je nabízena skupinovou 

nebo individuální formou. Jsme rádi, že můžeme využívat služeb profesionála k hlubším rozhovorům 

a poznávat více sebe i své spolupracovníky z jiné než pracovní stránky.  

 

 

Fluktuace zaměstnanců MěCKP 

V roce 2022 rozvázaly pracovní poměr 4 zaměstnankyně.  

Důvody rozvázání pracovního poměru: (1x změna trvalého pobytu, 3x změna zaměstnání). 

MěCKP využívá zejména na období dovolených také brigádníky, jde především o studenty a aktivní 

osoby ve starobním důchodu, se kterými uzavíráme DPP. Pravidelně nás navštěvuje dobrovolnice 

paní Koutová Eva, která pomáhá týmu aktivizace. 
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Zajištění lékařské péče  

 

Městské centrum komplexní péče nabízí našim klientům nejen ošetřovatelskou péči, ale i péči 

zdravotní. Klientům je poskytována zdravotní péče zdravotnickými pracovníky-sestřičkami, ve 

spolupráci s lékaři, jak praktickými, tak i lékaři v odborných ambulancích. 

 

Klienti pobytových služeb mají právo svobodného výběru lékaře. Mohou využít služby praktické 

lékařky MUDr. Michaly Kmentové, která do MěCKP pravidelně dochází. 

V době, kdy lékařka neordinuje v našem zařízení a klient má potíže nebo se mu zhorší zdravotní stav, 

informujeme lékařku telefonicky /popř. zastupujícího lékaře/.  

Pokud se u klienta vyskytnou závažné zdravotní problémy, sloužící všeobecná sestra odešle klienta 

sanitou do nemocnice k vyšetření.  Při rapidním zhoršení zdravotního stavu, ohrožujícího klienta na 

životě, sestra ve službě ihned volá RZS.  

1x za 14 dní dochází do našeho zařízení za našimi klienty odborná lékařka z oboru psychiatrie 

MUDr. Pekárková Markéta.  

Dále u klientů s diabetem mellitem pravidelně zajišťujeme kontroly v diabetologické ambulanci 

MUDr. Igora Karena ve Kbele. Výsledky odběrů a kontrol zajišťuje zdravotní sestra. 

 

V loňském roce 2022 do našeho zařízení nastoupily 2 zdravotní sestřičky. Jedna nastoupila v lednu 

na 1,0 úvazek a v prosinci 2022 nastoupila druhá sestřička na 0,25 úvazek. K dnešnímu dni v MěCKP 

pracuje celkem 6 zdravotních sester, které vykonávají odbornou zdravotní péči u klientů dle 

ordinace lékaře. 

Jejich zázemím je v přízemí sesterna, kde pracují s dokumentací, připravují léky, pomůcky 

k výkonům…. 

 

V našem zařízení máme celkem 22 diabetiků. Z toho 5 ti klientům je aplikován inzulín s.c. dle 

ordinace lékaře a 8 klientů užívá antidiabetika.  U 9 klientů je dostačující dodržování diabetické 

diety. Dále dle ordinace diabetologa kontrolujeme diabetikům glykémii glukometrem. Vše řádně 

zaznamenáváme do dokumentace.  

U klientů /mužů/ se zavedeným permanentním katetrem pravidelnou výměnu provádí školená 

sestra z domácí péče a jinak jsou naši klienti v péči urologa či nefrologa v Benátkách nad Jizerou 

nebo v Mladé Boleslavi. 

Dále naši klienti pravidelně navštěvují odborné ambulance dle ordinace odborných lékařů. Do 

odborných ambulancí jsou klienti dopravováni sanitním vozem. Pokud to vyžaduje stav klienta, jsou 

doprovázeni rodinou či personálem. 

Každý rok probíhá očkování našich klientů vakcínou proti chřipce, které je dobrovolné.   

V roce 2022 bylo v našem zařízení proočkováno celkem 26 klientů. 
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Některým klientům není očkování doporučeno z důvodu zdravotního stavu. 

Každý nový klient, který nastoupí do našeho zařízení je očkován vakcínou Prevenar 13 proti 

pneumokokům /zápalu plic/. 

V září 2022 byla aplikována 4. podpůrná dávka vakcíny proti COVID-19 28 klientům.  

Právě u těchto křehkých seniorů je očkování proti Covid 19 na místě z důvodu prevence rizikového 

a špatného průběhu tohoto onemocnění Covid 19. 

 

Výkony komplexní ošetřovatelské péče poskytované všeobecnými sestrami  

o sledování základních životních funkcí 
o příprava, podávání a kontrola ordinovaných léků, mastí, obkladů a očních kapek 
o měření krevního tlaku, pulsu, teploty a dechů 
o aplikace injekcí pod kůži a do svalu 
o nácvik aplikace inzulínu a aplikace inzulínu u těžkých diabetiků 
o odběry krve a biologického materiálu 
o výměna močových katetrů u žen a jejich proplachy a ošetřování 

o vyšetření glykémie glukometrem 

o aplikace infuzí za účelem zajištění hydratace subkutánně dle ordinace 

o vyšetření moče orientačně lakmusovým papírkem 

o prevence a ošetření dekubitů – péče o pokožku 

o aplikace klyzma dle ordinace lékaře 

o péče o rány 

 

Vyúčtování za provedenou zdravotní péči na jednotlivé zdravotní pojišťovny v roce 2022:  

  

111  Všeobecná zdravotní pojišťovna  254 947 Kč 

209  Zaměstnanecká pojišťovna ŠKODA Mladá Boleslav  1 597 768Kč  

207 OZP 14170 

 Celkem 1 866 885 

 
 

Pády uživatelů, jejich prevence a redukce  

Pády seniorů a chronicky nemocných jsou nejčastější a nejrizikovější událostí, která komplikuje 
léčbu klienta. Pád je událost, jejímž důsledkem je nepředvídané spočinutí osoby na zemi, podlaze či 
ploše nižší výškové úrovně.  
 
U klienta je každý pád řádně zaznamenáván. Pokud dojde ke zranění klienta je ošetřen sestrou 
mající službu nebo při zranění vyžadující lékařskou péči je klient odeslán k vyšetření do nemocnice.  
V roce 2022 bylo evidováno celkem 47 případů pádů u našich klientů, z toho bylo 29 pádů bez 
zranění. Lehké zranění při pádu utrpělo 18 klientů. Zraněním byla například tržná rána na čele, 
horní končetině. Drobné hematomy či zhmoždění v oblasti kostrče.  
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Výskyt dekubitů, prevence  

Dekubit je poškození kůže nebo tkání kůže způsobené přímým tlakem nebo třecími silami. Dobře 
organizovaná a kvalitní ošetřovatelská péče má zásadní význam nejen při léčení dekubitů, ale i při 
jejich prevenci. Zcela nezastupitelné v prevenci a léčbě dekubitů je pravidelné polohování klienta.   
Proto i v našem zařízení klademe velký důraz na pravidelné a správné polohování klientů. Jako velké 
pomocníky používáme pasivní i aktivní antidekubitní matrace do lůžka, polohovací polštáře, válce 
a další antidekubitní pomůcky, které pomáhají snížit riziko vzniku dekubitů a slouží i při jejich 
hojení. 
 

Kvalitní a pravidelnou ošetřovatelskou péčí se nám daří rychlé hojení dekubitů a ran našich 
klientů.  

Většina dekubitů u našich klientů vznikla za pobytu v jiném (zdravotnickém) zařízení.   

 Nutriční terapie 

Nutriční terapie využívá léčebného účinku potravin, a to ve smyslu, jak zvýšení dávky, tak i omezení nebo 
úplného vyřazení určitých potravin ze stravy, je-li to nezbytné, mění formu podávané stravy, doplní stravu o 
nutriční doplňky, popřípadě navrhne speciální výživu.  
 
Správně nastavená nutriční péče zachovává či zlepšuje psychickou a fyzickou kondici, zvyšuje imunitu-
obranyschopnost organismu vůči nemocem a pozitivně se odráží na hojení ran. 
Je nedílnou součástí prevence vzniku dekubitů (proleženin), zabraňuje rozvoji sarkopenie (úbytku svalové 
hmoty), snižuje riziko vzniku malnutrice a tím zachovává kvalitu života. 
  
V našem zařízení jsou některým klientům podávány nutriční přípravky – Nutridrink, Fresubin, Diasip, 
které doporučí lékař. Tyto přípravky nenahrazují celodenní stravu, ale jsou zařazeny do jídelníčku 
klienta, jako tzv. sipping, aby doplňovaly nepostradatelné látky, jako jsou sacharidy, bílkoviny, tuky, 

vitamíny a minerály, aminokyseliny. 

 S nutriční terapeutkou a nutriční poradnou v Mladé Boleslavi máme výbornou spolupráci. 

 

 

Rehabilitace 

Rehabilitace je nedílnou součástí péče o naše klienty. Rehabilitaci provádějí všeobecné sestry MěCKP.  

Využívá ji až 60 % klientů, ve vyšší míře se jedná o klienty po úraze, cévní mozkové příhodě či klienty 

upoutané na lůžko. V případě zdravotních potíží navštíví klient praktického nebo odborného lékaře, 

který mu doporučí a předepíše konkrétní rehabilitační procedury. Rehabilitace je tak klientům 

poskytována na základě ordinace lékaře, zdarma, je placena z veřejného zdravotního pojištění a 

poskytována kvalifikovanými zdravotními sestrami. 
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Představujeme tým zdravotní péče 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 
  Vrchní sestřička Jana Březinová 

                                                                                                                          vedoucí týmu sester v pobytových službách 
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Zleva: Pavla Živná, Jana Březinová, Iveta Wendlová, Lenka Ceralová, Jana Ullmanová, Pavlína Březinová 
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Volnočasové aktivity organizují a zajišťují 3 pracovnice v sociálních službách – aktivizační 
pracovnice a také přímo pracovníci v sociálních službách – přímá obslužná péče na jednotlivých 
odděleních (úsecích). Pro klienty je v zařízení k dispozici „tvořivá dílna“, dále velký společenský sál, 
který slouží k pravidelné dopolední či odpolední aktivitě aktivizačních pracovníků s klienty. Na sále 
se též realizují všechny rozsáhlejší akce a klienti spolu s nimi v sále realizují různé druhy kreativní 
tvorby, vaří nebo pečou.  

Aktivizační činnost je nabízena všem klientům podle jejich schopností a dovedností s velkým ohledem 
na momentální zdravotní (psychický, fyzický) stav klienta. Aktivizační pracovnice s klienty realizují 
skupinovou, či individuální činnost. Skupinová činnost většího rozsahu se realizuje v prostoru 
společenského sálu, menší skupinky s tvoří v prostoru „tvořivé dílny“ a individuální činnost v rámci 
pokoje klienta, či v rámci vycházky, doprovodu na úřad, na nákup atd.,  

Programy pružně reagují na potřeby a přání klientů, Aktivizační úsek se snaží nabízet rozmanité 
aktivity tak, aby si každý klient našel svou oblíbenou činnost, které by se chtěl věnovat.  

 

Pravidelné aktivity . 

• Jóga (po) od 10:15 – 11:00  

Pravidelné cvičení pod vedením zkušené lektorky probíhá v prostorách společenského sálu 
za doprovodu hudby. 

účast cca 10-14 klientů  
 

• Relaxační cvičení (po) od 13:30 – 14:00  

Pravidelné cvičení pod vedením aktivizačního pracovníka probíhá v prostorách 
společenského sálu za doprovodu hudby. 

účast cca 5-10 klientů  
 

• Křesťanské povídání (1x 14 dní/čt) od 13:30 – 14:30 nebo od 10.00 -11. 00 

Klienti mají možnost se pravidelně setkávat při této aktivitě s panem páterem Markem 
Miškovským a panem kazatelem Milošem Hejzlarem. Oba páni v rámci dlouhodobé 
dobrovolnické činnosti si s našimi klienty zpívají, povídají si a rozmlouvají.  účast cca 5-15 
klientů  

  
• Keramická dílnička s paní Evou Koutovou (úterý odpoledne) 

              

• Cukrárna (1 x 14 dní/pá) od 13:30 – 14:00  

Velmi oblíbenou aktivitou je páteční cukrárna, která se koná vždy v prostorách 
společenského sálu. Členové aktivizačního týmu na tuto příležitost nakoupí zákusky a 
chlebíčky, někdy koláče, s klienty si posedí na sále, pustí hudbu zanotují známé písně,  

vzpomínají na příjemné zážitky, které s klienty prožili.  

účast cca 20–25 klientů  
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• Canisterapie (terapie prostřednictvím pejsků) 2 x za měsíc – 1,5 h  

Činnost zajišťuje dobrovolnice ml. paní Pavlína, která navštěvuje naše zařízení již od útlého 
dětství, takže se pohybuje ve známém prostředí, s některými z klientů se zná již dlouhá léta. 
Se svými psími slečnami Bellou a Trixie pracují s klienty nejen ve skupinkách, ale i 
individuálně na pokojích imobilních klientů. Aktivita je velmi vítaným zpestřením pro naše 
klienty.  

účast cca 5-8 klientů  
  

• Oslava jubileí našich klientů  

Aktivita je cílena na oslavu významných životních jubileí. Klienti mají možnost se při této 
aktivitě setkat s paní ředitelkou. Posezení probíhá v duchu vzpomínání. Aktivita je 
doprovázena hudbou, povídáním či promítáním   

účast – dle počtu jubilantů  
 

• Společná cvičení s dětmi z Mateřského centra  (pátky dopoledne 1 hod. 1x za 14 dní) 

Cílem aktivity je setkávání generací. Klienti si mohou pohrát či si zacvičit s předškolkovými 
dětmi při společné aktivitě. 
účast cca 10–15 klientů 
 

• Cestovatelské besedy (1x měsíčně) 
Pravidelné promítání z cest po světe s Jakubem Greschlem. 
účast cca 15–20 klientů 
 

Oslavy jubilantů jsou pravidelnou aktivitou 
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Maškarní veselice 15. 2. 2022 
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Pan Jiří Freisleben oslavil krásné životní jubileum 

Narodil jsem se 26. února 1937 v Poličce na Moravě, zde jsem strávil krásné dětství s rodiči a starším 

bratrem. Vyučil jsem se v Pardubicích strojním zámečníkem a po vyučení jsem nastoupil v Praze 

v Holešovicích do elektrárny. Dohlížel jsem na údržbu turbín a strojního zařízení, práce mne moc 

bavila. Poté co jsem se poprvé oženil, tak jsem přišel do Vlašimi, kde jsem pracoval ve Zbrojovce jako 

strojní zámečník a když ve Voticích otevírali pobočku sklárny Cavalier, tam jsem měl novou dílnu, 

mistroval jsem v truhlárně, soustružně a lakovně. “Zlatá léta“, byl jsem mladý, zdravý a práce mne 

bavila…Když jsem se podruhé oženil, sháněli jsme s manželkou bydlení a dostal se mi do rukou 

inzerát, kde nabízeli k prodeji domek v Benátkách nad Jizerou, hned jsme se tam rozjeli a místo si 

zamilovali, kdo by také odolal domku u Jizery…Žili jsme zde spokojeně 31 let, měli tu velkou zahradu 

se spoustou ovocných stromů a žena pěstovala květiny. Já jsem jezdil do družstevních závodů na 

Dražice, kde jsem pracoval až do mého odchodu do důchodu v roce 1997 v prototypové dílně. Mou 

velikou láskou je harmonika, na kterou si zahraji, když se mi zasteskne, nebo klientům našeho 

Domova ve společenské místnosti. Musím říci, že jsem prožil krásný život. 

Jiří Freisleben, klient Domova pro seniory, 85 let 
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Výlet do Přerova nad Labem jsme podnikli 8. 4. 2022 

 

 

Prodej velikonočních výrobků na farmářských trzích 

Na letošních velikonočních trzích jsme se mohli opět 
představit s výrobky našich klientů a přátel našeho zařízení, 
které jsme společně vyráběli během roku. Tentokrát jsme se 
zaměřili na jarní výzdobu našich domovů. Při této příležitosti, 
bychom rády poděkovaly všem, kteří se na výrobě 
velikonočních dekorací podíleli. Jsme moc rády, že se stále za 
námi vracíte a podporujete naše klienty, pro které je mnohdy 
tvoření nové a náročné. 

Naším cílem je, aby zde klienti nacházeli i aktivity se kterými 
se ještě neměli příležitost setkat. Je mnoho klientů, kteří si 
nejsou jisti se svými kreativními zkušenostmi a předem svoji 
práci vzdávají. Naším cílem není vyrábět dokonalé výrobky, 
ale ukázat, že kreativní práce, přináší uspokojení jejich duše a 
společné setkávání s vrstevníky. Klienti, kteří se v tvoření našli, 
se tak účastní různých výstav.  Na jednu z nich se nyní 
připravujeme a také těšíme. A to na ŠIKOVNÉ RUCE NAŠICH 
SENIORŮ v Lysé nad Labem, která se koná v polovině června. 

Iveta Veverková, aktivizační pracovnice 
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Vystoupení pěveckého sboru Chrapot Mělník 15. 5. 2022 

 

 

Výlet na zámek Loučeň jsme si užili 17. 5. 2022 
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Nákupy v místních supermarketech zajišťuje pro klienty pravidelně tým aktivizačního úseku 
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Po delší době jsme zase jeli navštívit děti z DD, byli jsme pozváni na dětský den 28. 5. 2022 

  

 

 

 

 

Šikovné ruce našich seniorů v Lysé nad Labem 17. 6. 2022 
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Canisterapie s paní P. Mlsnovou je pro klienty pravidelným příjemným zpestřením  

 

 
Výlet do farního lesa s piknikem  
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V pátek 15. července jsme uspořádali turnaj v ruských kuželkách s klienty Domova u Anežky, na 

který jsme se s velkou vášní připravovali. Každý den jsme nacvičovali a říkali si, že to musíme vyhrát. 

Osazenstvo našeho centra se sešlo pod novou parádní pergolou a fandilo. MěCKP reprezentovala 

skupinka soutěžících složená z našich klientů: p. Oty Drozdy, p. Jiřího Freislebena, p. Marie Stlukové, 

p. Boženky Stránské a p. Aničky Mansfeldové. Hra probíhala v napjaté atmosféře, neboť družstvo 

Městského centra zpočátku dominovalo, ale v dalším průběhu hry začali překvapivě vyrovnávat 

soupeři z Domova u Anežky. Výsledek celého turnaje dopadl ve prospěch Městského centra, ale jen o 

velmi málo bodů. Velkou senzací byl hod hráče Oty Drozdy, kdy koulí shodil všech devět kuželek 

najednou.  Všichni diváci začali nadšeně tleskat a jásat.  

Po turnaji byly předány ceny nejlepším pěti hráčům, z nichž tři byly z našeho centra a dva z Domova 

u Anežky. Všichni se tedy mohli radovat z úspěchu a možná je vítězství a zážitek posune k dalšímu 

nadšení pilně trénovat na příští turnaj. Kdo Ví?  

Byl horký letní den, stoly byly obohacené ovocem a všichni jsme si to náramně užili. Myslíme si, že i 

klienti z Domova u Anežky si den s námi užili naplno.  

Mgr. Magdaléna Nešlehová, aktivizační pracovnice 
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Vyrábíme pro potěšení – senování s paní Janou Císařovou 
 

 

Podzimní sportovní odpoledne s dětmi z DD Krnsko 

Zářijový páteční den byl příjemným setkáním těch, kteří se již delší dobu neviděli. Mohli jsme po třech 

letech mezi námi přivítat známé tváře z Dětského domova v Krnsku. Děti a tety vychovatelky patří 

mezi naše stálé návštěvníky, však doba covidová nám na dlouhý čas přátelská a milá setkání 

přerušila. Snažili jsme se pro děti připravit netradiční odměny a zábavu, která by je potěšila. 

Kolegyně napekly domácí pohoštění, klienti se těšili na soutěžení ve dvojicích, a tak jsme připravili 

disciplíny, které kombinovaly nejen postřeh, ale i motoriku. Příjemným překvapením pro děti bylo 

malování na obličej a slečna Viktorie se „měla co otáčet“. Pozvání přijaly též bývalé paní ředitelky a 

kolegyně – paní Jaroslava Hlaváčková, paní Emilie Kalová, paní Miluše Mazouchová.  Dále jsme 

mohli přivítat též pana faráře Marka Miškovského a paní Romanu Erbenovou. K tanci a poslechu 

zahrál pan Pavlík. Hudební skladbu přizpůsobil dětem a sklidil velký úspěch, protože děti se 

nenechaly moc dlouho pobízet a zapojily se do tanečního reje spolu s klienty. Nakonec došlo na 

nafukování a rozdávání balonků. Ceny si odnesli všichni, kteří se do soutěže zapojili, a tak nikdo 

neodcházel zklamán. Bylo to fajn, snad jsme se letos neviděli naposledy, už jsme naplánovali i další 

aktivity do konce roku. Děkuji všem kolegyním, které se aktivně zapojily a podílely se nejen na 

přípravě, ale především na zdárném průběhu. Myslím, že jsme udělaly radost😊 

Bc. Monika Megličová, DiS. – ředitelka 

 

 



 

64  

  

 
 

 

 
 

 

 



 

65  

  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

66  

  

Podzimní tvoření s dětmi v DD Krnsko 25. 10. 2022 

 

Adventní trhy na Husově náměstí 27. 11. 2022 
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Vánoční trhy pro klienty a rodiny v MěCKP 
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Mikulášská nadílka 

 

Vánoční večeře s klienty a milými hosty 20. 12. 2022 
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V letošním roce se naše zařízení zúčastnilo jedinečného projektu s názvem „Propojme 

generace – pro kvalitnější a radostnější život“. Projekt vznikl za finanční podpory 

Středočeského kraje, Středočeského humanitárního fondu v tematickém zadání „Podpora 

sociálních aktivit“. Patronem a realizátorem projektu byla nezisková organizace Můžeme 

pomoci-J.F. 2020, z.ú. Díky spolupráci ZŠ Husovo náměstí, žáků – dobrovolníků, dále díky 

spolupráci paní učitelky P. Zadákové a B. Mlejnkové, jsme mohli pro klienty Městského centra 

komplexní péče zrealizovat 10 výletů do různých míst v naší vlasti, které si klienti přáli. 

Nezanedbatelnou pomocí byla též účast našich zaměstnankyň, bez jejichž podpory by nebylo 

možné projekt zrealizovat. Projekt posílil mezigenerační vztahy, snížil osamělost klientů. 

Přínosem bylo smysluplné trávení volného času dobrovolníků i seniorů, navázání nových 

přátelství a vytvoření jedinečných vzpomínkových portfolií.  

         

Paní Anna Mansfeldová se díky projektu dostala po 49 letech na místa,  

kde bydlela jako malá s rodiči. 
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Ježíškova vnoučata V. ročník 

Podzim 2022 se nesl v přemýšlení, jaké zážitky by nám udělaly radost, připomenuly okamžiky 
z vlastních životů a obohatily o další vzpomínky. Také v tomto roce byla domluva na formě 
hromadných zážitků. Konečně zase můžeme dělat něco společně. Ale co? 
No přece to, co zažil většinou každý. Zabijačku.  
Tím, že Advent byl teprve před námi a řekněme si po pravdě: „Kdo z nás nemá rád vánočně ozdobená 
a rozsvícená města?“ Tudíž jedním přáním bylo zprostředkování procházky po adventní Mladé 
Boleslavi.  
Písně nás provází celým životem a občas si každý pobrukuje nějaký popěvek, proto dalšími přáními 
bylo pozvat naši oblíbenou kapelu, zpěváka, ale také možnosti si zatančit, protože Čaje také patřily 
k našemu mládí.  
Sekávání se s němou tváří je naší oblíbenou činností, ale ještě u nás nikdy nebyl minihors, byť někteří 
z nás vyrůstali v hospodářství. K hospodářství také patřily různá koňská spřežení a povozy, proto 
jízda kočárem taženým koňmi s větrem ve vlasech je naší další vzpomínkou a přáním. 
Každý z nás někdy vařil nebo pekl, ale co takhle vidět něco z umění opravdových mistrů tohoto 
řemesla? Podívat se jim tak zvaně „pod pokličku“.  
Všechna naše přání navazují na naše životní prožitky a přináší střípky z života každého z nás. 
Překvapení pro nás bylo, že naše přání byla rychle rozebrána a komunikace s našimi dárci byla 
skvělá.  
Některé zážitky už jsou za námi, ale většina nás ještě čeká, tak se máme na co těšit i v tom příštím 
roce. 
 

Jolana Palánová, administrativní pracovnice  

 

Adventní Mladá Boleslav s klienty a dárci 
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Předvánoční posezení s hudbou 

 

 



 

75  

  

Přehled volnočasových aktivit, které byly v průběhu roku realizovány 
 

5.1.   Canisterapie 

11.1 . Keramická dílna 

14.1.  Pečeme linecké cukroví 

17.1.   Kurz Jógy 

20.1.  Křesťanské povídání  

4.2.   Cukrárna 

7.2.   Vyrábíme masky na maškarní 

15.2.  Masopustní veselice 

18.2.   Cestovatelská beseda 

8.3.   Oslava MDŽ 

8.3.   Návštěva dětí z Mateřského centra 

22.3.  Tvoříme ze sena velikonoční výrobky 

26.3.  Kabaret z Prahy 

30.3.   Loupež v Orient expresu, řešení detektivky 

4.4.   Sázíme jarní květiny 

8.4.   Výlet do Skanzenu v Přerově nad Labem 

12.4.  Zdobíme velikonoční vajíčka 

13.4.   Velikonoční trhy 

20.4.  Pečeme štrůdly pro děti 

21.4.   Návštěva dětí z Čachovic 

2.5.   Divadelní představení v Záložně 

8.5.   Běh pro Ukrajinu 

10.5.  Hudební odpoledne s p. Pečenkou 

15.5.  Hudební vystoupení ke Dni matek sboru Chrapot z Mělníka 

17.5.  Výlet na zámek Loučeň 

27.5.  Vyvýšený záhon na pěstování zeleniny 

28.5.  Návštěva DD v Krnsku  

8.6.   Divadlo pod širou oblohou na Loděnici 
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17.6.  Výstava Šikovné ruce našich seniorů v Lysé nad Labem 

20.6.  Harfový koncert 

23.6.  Otevření multigenerační zahrady v DUA 

13.7.  Vycházka do farního lesa 

15.7.  Turnaj v kuželkách s DUA 

22.8.  Cestovatelská beseda 

6.9.   Hudební vystoupení s p. Pecháčkem 

16.9.  Sportovní odpoledne 

7.10.  Pečeme perník s marmeládou 

13.10.  Křesťanské povídání 

2.11.  Dušičkové vzpomínání 

22.11.  Vyrábíme svícny na Advent 

25.11.  Zdobíme vánoční stromeček v zahradě 

27.11.  Advent v MěCKP, vánoční trhy Husovo náměstí 

2.12.  Divadelní představení spolku Bazilišek  

5.12.  Mikulášská nadílka 

7.12.  Farmářské trhy 

8.12.  Návštěva útulku v Lysé nad Labem 

12.12.  Výlet na vánoční adventní trhy do Ml. Boleslavi 

13.12.  Návštěva dětí z DD Krnsko 

19.12.  Cestovatelská beseda  

20.12.  Vánoční večeře s klienty a zaměstnanci 
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Duchovní péče o klienty MěCKP  
(Zajištění duchovní péče, pravidelné duchovní aktivity, účast duchovních na akcích MěCKP udělené 
svátosti)  
Duchovní péči v Městském centru komplexní péče zajišťují zejména duchovní těchto tří církví:  

• Římskokatolická církev – JCLic. Ing. Mgr. Marek Miškovský, administrátor farnosti  

• Církev bratrská – Mgr. Miloš Hejzlar, kazatel a správce sboru  

• Církev československá husitská – Mgr. Dalibor Vik, Ph.D., farář (dochází pouze příležitostně 
na vyžádání)  

Duchovní aktivity v MěCKP probíhají pravidelně i příležitostně.  

Mezi pravidelné aktivity patří zejména úterní „křesťanské posezení“, kdy se 1x za 14 dní ve čtvrtek 
střídají zástupce Církve bratrské Mgr. Miloš Hejzlar a Římskokatolické pan páter Marek Miškovský 
a stráví s klienty, kteří mají zájem, společný čas nad duchovními tématy a písněmi. Tato aktivita 
probíhá v MěCKP již cca 17. rokem a zúčastňuje se jí většinou 5–10 klientů. V dopoledních hodinách 
je účast velmi žádaná okolo 25 klientů. 

Další pravidelnou akcí jsou bohoslužby, kterých mají naši klienti možnost zúčastnit se každý čtvrtek 
v Domově U Anežky, kde se střídají páter Marek Miškovský a kazatel Miloš Hejzlar.  

Duchovní církví působících na území našeho města se také aktivně zúčastňují některých 
aktivizačních akcí a aktivit, které pořádáme pro naše klienty v průběhu roku.  

Udělené svátosti v roce 2022 

Název   Počet 

Svátost pomazání nemocných  2 

Svaté přijímání  3 

Zpovědi 2 
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Veřejnosprávní kontrola provedená zřizovatelem   

V průběhu roku 2022 provedl zřizovatel kontrolu hospodaření u příspěvkové organizace.  

Na základě § 9 zák. č. 320/2001 Sb., o finanční kontrole, byla provedena kontrola 
hospodaření s veřejnými prostředky. (Kontrola provádění finančních operací, kontrola 
rozpočtové kázně dle § 27–37 zákona č. 250/2000 Sb. o rozpočtových pravidlech územních 
rozpočtů, kontrola účetních odpisů, kontrola evidence majetku, kontrola čerpání fondů 
příspěvkové organizace, kontrola účetnictví.)  

Kontrola byla provedena formou jednorázové kontrolní akce na místě. 

O výsledku kontroly na místě byl vyhotoven Protokol.  

Závěr kontroly:  Nebyly zjištěny nedostatky.  

 

Veřejnosprávní kontroly provedené jinými kontrolními subjekty u příspěvkové organizace 
Města Benátky nad Jizerou  

 

V průběhu roku 2022 byly vykonány tyto kontroly:  

• Audit čerpané dotace na poskytované sociální služby S-0708/SOC/2021. 
Nebyly zjištěny nedostatky 

 
 

Vyúčtování dotací 
 

Dotace poskytnuté městem Benátky nad Jizerou na provoz v celkové výši 3 000 000Kč. 

Polovina této částky byla převedena k využití v roce 2023. Vynaložena byla v roce 2022 
částka 1 500 000 Kč. 

 

Dotace poskytnuté Ministerstvem práce a sociálních věcí v celkové hodnotě  

12 124 700 Kč byly využity na pokrytí mzdových nákladů a energií. 

 

z toho  

mzdy domov pro seniory    5 807 200 Kč 

 energie domov pro seniory        600 000 Kč  

 mzdy pečovatelská služba    2 646 300 Kč 

 mzdy denní stacionář        554 000 Kč 

 energie odlehčovací služby       200 000 Kč 

 mzdy odlehčovací služby    2 317 200 Kč 
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Hospodaření s fondy 
 

Fond odměn 

Z hospodářského výsledku roku 2012 byl vytvořen Fond odměn v celkové výši 30.000,- Kč 
Tento fond nebyl v roce 2022 použit. K 31. 12. 2022 je jeho stav 30 000 Kč. 

 

Fond kulturních a sociálních potřeb 

V roce 2022 byl Fond kulturních a sociálních potřeb naplněn jednotlivými měsíčními příděly 
z mezd v částce 383 651,50 Kč. 

 

V roce 2022 byl Fond kulturních a sociálních potřeb čerpán následovně: 

 Příspěvek na penzijní připojištění      38 400,00 Kč 

 rekreace a relaxace              337 955,00Kč 
stravné      223 560,00 Kč 
věrnostní odměny     27 500,00 Kč 

Konečný zůstatek k 31. 12. 2022 je   239 701,98 Kč. 

 

Rezervní fond ze zlepšeného výsledku hospodaření a ostatních titulů 
Z hospodářského výsledku roku 2021 byl doplněn rezervní fond o částku 51 075,29 Kč. V roce 
2022 byl z rezervního fondu posílen fond investiční ve výši 80 000 Kč.  
K 31. 12. 2022 je jeho stav 150 652 Kč. 
 

Fond reprodukce majetku, investiční fond  

V roce 2022 byl tvořen fond investic ve výši odpisů 143 223,24 Kč a posílen z rezervního 
fondu ve výši 80 000 Kč. 

Fond byl čerpán na pořízení nového auta z dotace HUF ve výši 40 500 Kč a další investice 
v celkové částce 236 192 Kč. 
K 31. 12. 2022 je jeho stav 34 135,10 Kč. 

 

Veřejnoprávní smlouva o poskytnutí dotace podle Programu 2022 – Humanitární 
fond 

Dne 4.10.2022 byla na účet organizace přijata částka 360 000,- Kč z uzavřené smlouvy 
s Humanitárním fondem evidenční číslo S-5400/ZDR/2022. Účelem této smlouvy byly 
investice do pořízení osobního auta MěCKP. Předepsaná spoluúčast 10 %. 

Osobní vůz byl pořízen a uhrazen dne 21.11.2022 v celkové výši 400 500 Kč včetně 
spoluúčasti. 

Poskytnutý investiční transfer byl zúčtován na účet 403,001 v celkové hodnotě 360 000 Kč. 

 

V roce 2022 bylo zúčtováno 90 % odpisů v celkové částce 3 754,80 Kč. 

 

Zůstatek transferu k 31.12.2022 je 356 245,20 Kč. 
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Ekonomická činnost 
 

Organizace provozuje na základě povolení provozovatele ekonomickou činnost, a to praní 
prádla. 

 

 

V roce 2022 byl dosažen zisk         415 923,93 Kč. 

Tržby z prodeje služeb v celkové výši    1 399 876,44 Kč 

z toho pro klienty                 1 069 613,00 Kč 

pro vlastní potřebu              330 263,44 Kč 

 

Celkové náklady       983 952,51 Kč 

z toho materiál                 55 678,85 Kč 

 energie            288 121,01 Kč 

 opravy a udržování           140 177,89 Kč   

 ostatní náklady                    6 816,12 Kč 

 mzdy včetně odvodů          493 158,64 Kč 

  

Navýšení rozpočtu 
 

Zastupitelstvo města schválilo provozní dotaci ve výši 3 000 000 Kč, ale částka 1 500 000 
Kč byla převedena do provozního příspěvku roku 2023, dle schválení rady RM 
561/19R/2022. 

  

Čerpání nákladových položek probíhalo v souladu s rozpočtem příspěvkové organizace, 
došlo pouze k úpravám přesunem v rámci jednotlivých položek. 

 

 

 

 

 



 

81  

  

Hospodářský výsledek 

 
Řádným hospodařením v roce 2022 bylo dosaženo hospodářského výsledku v celkové výši 

22 801,17 Kč. 

 

Hospodářský výsledek navrhujeme rozdělit v souladu se Zásadami upravujícími hospodaření 
příspěvkových organizací následujícím způsobem: 

příspěvek do rezervního fondu    22 801,17 Kč 

  

Pohledávky a závazky 

 
Ke dni 31. 12. 2022 byla provedena dokladová inventura všech rozvahových účtů. 

 

Příspěvková organizace nemá pohledávky po lhůtě splatnosti. Jejich celková výše k 31. 12. 
2022 je 927 tis. Kč. Jsou tvořeny pohledávkami vůči zdravotním pojišťovnám a pohledávkami 
za služby v prádelně ve výši 606 tis. Kč. Dále pohledávkami za sociální služby ve výši 321 tis. 
Kč. 

 

Své závazky rovněž hradí včas a řádně, jejich výše ke konci roku 2022 je 2 605 tis. Kč bez 
dohadných položek. Vůči dodavatelům je to částka 343 tis. Kč, vůči zaměstnancům 1 390 tis. 
Kč, pojišťovnám za odvody z mezd za prosinec 2022 dluží 752 tis. Kč, finančnímu úřadu za 
odvody z mezd za prosinec 2022 je to částka 120 tis. Kč. Tyto závazky jsou ve splatnosti a 
budou řádně uhrazeny. 
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úsek sociální 

 Realizovat návštěvy klientů PS. 

Návštěvy klientů PS proběhly v průběhu října 2022. 

 Realizovat dotazníkové šetření pro rodinné příslušníky pobytových služeb. 

Přesunuto na rok 2023. 

  Aktualizace žadatelů o sociální službu. 

Aktualizace seznamu žadatelů proběhla v I. čtvrtletí roku 2022 

 Nad rámec se podařilo přijmout novou kolegyni, sociální pracovnici do úseku. 

 

úsek domácí péče  

 Absolvovat výběrové řízení pro odbornost fyzioterapeuta pro pacienty DP.  

Výběrové řízení pro odbornost fyzioterapeuta pro pacienty DP jsme absolvovali 

prostřednictvím Středočeského kraje. 

 Požádat prostřednictvím HUF (oblast zdravotnictví) o nové služební auto pro tým DP. 

Podařilo se získat finanční prostředky z HUF na nákup nového služebního automobilu. 

 Absolvovat exkurzi v Hospici sv. Štěpána v Litoměřicích. 

 Absolvování kurzu hojení chronických ran, kurzu paliativní péče v Hospici sv. Štěpána 

v Litoměřicích, semináře a rehabilitační cvičení u vybraných typů diagnóz). 

Exkurze a kurz v Litoměřicích proběhly v 1. polovině roku 2022. 

 

Nad rámec plánu se podařilo: 

 Splnění přání v rámci Ježíškových vnoučat, viz. článek. 

 Ustálení nově rozšířeného týmu zdravotních sester DP. 

 Přesun kanceláře do větších prostor bývalé denní místnosti. 

 Vybavení počítačovou technikou, mobilními telefony. 

 Vytvořeních nových prostor pro archivaci dokumentů a skladování zdravotnického 

materiálu. 

 Zajištění elektronického podpisu ošetřovatelské dokumentace pro usnadnění 

administrativní činnosti sester DP. 
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 Nasmlouvání dalších zdravotních výkonů se ZP. 

 Pro zvýšení odborných znalostí a zlepšení kvality ošetřovatelské péče absolvování 

interního kursu rehabilitačního cvičení u vybraných typů diagnóz připraveného a 

prakticky předvedeného naší zdravotní sestrou DP (fyzioterapeutkou) pro zdravotní 

sestry DP a MěCKP. 

 1.ročník Vánoční besídky pro pacienty domácí péče, rodinné příslušníky a pro pozůstalé 

pacientů domácí péče, viz .článek   

 

úsek zdravotní  

 Zajištění odborných školení a konferencí (RHB.) 

 V průběhu roku byla realizována školení a konference na různá zdravotní témata. 

 Stabilizace týmu všeobecných sester. 

 Tým zdravotního úseku se stabilizoval, byla přijata certifikovaná zdravotní sestra na 
0,25 úvazku. 

 Doplnění standardů kvality ve zdravotní péči. 

 Aktualizace standardů proběhne v roce 2023. 

 Dovybavení sesterny a ordinace novým nábytkem. 

 Do ordinace a sesterny jsme získali nové kancelářské vybavení, též byla realizována 
rekonstrukce toalety. 

    

úsek přímé péče 

 Pokračovat v oblasti školení paliativní péče. 

V průběhu roku 2022 mohli zaměstnanci vybírat z široké nabídky kurzů. 

Školení paliativní péče je naplánována na rok 2023. 

 Stabilizace týmu přímé péče. 

Plníme průběžně. 

 

úsek aktivizace 

 Zajistit účast na soutěžní výstavě: „Šikovné ruce našich seniorů – pro radost a 

potěšení“. 

Soutěže jsme se mohli opět zúčastnit. 
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 Zajistit účast v projektu „Ježíškova vnoučata 2022“. 

Projekt Ježíškova vnoučata měl již svůj 5. ročník v našem zařízení a opět jsme se jej 

zúčastnili.  

 Zajistit výlet pro klienty a dobrovolníky.  

V průběhu roku jsme se zapojili do projektu „Propojme generace“, díky němuž jsme 

pro klienty mohli zrealizovat několik výletů za účasti dobrovolníků. 

 

 Ve spolupráci s DUA se podílet na realizaci „Anežských slavností“, které se uskuteční 

dne 23/6/2022. Slavnosti budou spojeny se slavnostním otevřením nově budované 

zahrady, která bude využívána pro multigenerační setkávání klientů a široké 

veřejnosti. Akce je dojednána s městem Benátky nad Jizerou, které je investorem 

investiční akce. 

 Akce jsme se zúčastnili a spolu s dětmi z MC jsme zajistili společné vystoupení s našimi 

klienty. 

 

úsek administrativy 

 Vyhledávání zajímavých kurzů pro zaměstnance. 

 Proškolení všech zaměstnanců v rámci BOZP a PO a sjednocení datumů školení. 

 Vyhledávání optimálních nabídek poptávaného zboží. 

Úkoly z úseku administrativy byly průběžně plněny v průběhu roku. 

 

 

úsek pečovatelské služby 

 Navýšení počtu klientů s vyšší mírou péče. 

 Zapojit klienty PS do větších kulturních aktivit v MěCKP. 

 V průběhu roku 2022 se nám bohužel nepodařilo splnit větší zapojení klientů PS do 

kulturních aktivit v MěCKP. Důvodem byla přetrvávající pandemická situace začátkem 

roku 2022, dále obavy klientů z neznámého prostředí, či malá míra klientů se 

schopností cestování. Dalším hlediskem, se kterým jsme se potýkali, byla nedostatečná 

motivace klientů od personálu. 

 Zažádat o Nadační příspěvek v rámci NADACE ČEZ – Neziskovky pro rok 2022 (PC 

vybavení, chytré telefony). 
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 Uspěli jsme se získáním nadačního příspěvku, a tak jsme mohli plánované vybavení pro 

úsek pečovatelské služby pořídit. 

 

investice  

 Pořízení nového automobilu pro tým DP. 

 Splněno, díky finanční dotaci z HUF jsme mohli pořídit nový automobil pro DP. 

 Pořízení dřevěné pergoly do venkovního prostoru před společenský sál. 

 Splněno, pergola byla vybudována v měsíci červnu/2022 z finančních prostředků 

investičního fondu MěCKP. 
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úsek sociální 

 Realizovat dotazníkové šetření pro rodinné příslušníky pobytových služeb. 

 Podpora, pomoc a širší spolupráce sociálního úseku v týmu aktivizace (organizace a 

plánování aktivizačních činností). 

 Účast na odborně tematickém zájezdu pro vedoucí pracovníky poskytovatelů sociálních 

služeb na Slovensko. 

 

úsek domácí péče  

 Doškolení fyzioterapeutické pracovnice v rámci kladného výsledku výběrového řízení 

pro odbornost fyzioterapie pro DP. 

 Nákup pracovních pomůcek pro práci zdravotních sester. 

 Nákup kompenzačních a fyzioterapeutických pomůcek pro pacienty z finančního daru 

Řeznictví Baxant, s.r.o. 

 V rámci elektronické univerzity absolvování kursu péče o chronické rány. 

 Absolvování týmové a individuální supervize. 

 Absolvování certifikovaného kursu Domácí parenterální výživy. 

 Realizace 2. ročníku Vánočního setkání pacientů, rodinných příslušníků a přátel DP. 

 

úsek zdravotní  

 Vzdělávání sester formou konferencí a školení. 

 Stabilizace týmu všeobecných sester. 

 Obnova a doplnění zdravotních standardů. 

 Účast na odborně tematickém zájezdu pro vedoucí pracovníky poskytovatelů sociálních 

služeb na Slovensko. 

 

úsek administrativa  

 Zlepšování spolupráce s ostatními úseky. 

 Účast na kurzu personalistiky. 
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úsek pečovatelské služby 

 Vybavení kanceláře pro 1-2 kolegyně. 

 Přejít z programu ORION na CYGNUS a propojení s mobilními telefony. 

 Rozšíření týmu o novou kolegyni (zatím zástup za mateřskou dovolenou). 

 Zapojení klientů PS do větších kulturních aktivit v MěCKP. 

 Zvýšit počet klientů s obstaráním nákupů externí službou (Košík, Rohlík …). 

 Spolupráce se sociální službou Osobní asistence 

 

úsek přímé péče 

 Zlepšování spolupráce s ostatními úseky. 

 Pravidelné porady s úsekem aktivizace. 

 Kurz paliativní péče, kurz první pomoci. 

 

úsek aktivizace 

 Zajistit účast na soutěžní výstavě: „Šikovné ruce našich seniorů – pro radost a 

potěšení“. 

 Zrealizovat výlet do Kutné Hory pro klienty MěCKP ve spolupráci s dobrovolníky ze ZŠ 

Husovo náměstí. 

 Užší a pravidelná spolupráce s týmem přímé péče a sociálním úsekem při sestavování 

programů. 

 Realizace setkání klientů a rodinných příslušníků. 

 Podzimní sportovní odpoledne s dětmi z DD Krnsko. 

 

Investice 

 Realizace zahrady  

 Klimatizace do ordinace a sesterny 

 

Ostatní 

 Přijetí pracovníka údržby na 0,5 úvazku 
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Stěžejní cíle a vize stanovené k dlouhodobé realizaci 

 

 udržet a dle potřeb obyvatel Benátek nad Jizerou ev. rozšiřovat počet lůžek a úvazků 

MěCKP zařazených v síti sociálních služeb Středočeského kraje, která je přímo 

napojena na financování sociálních služeb ze státního rozpočtu, 

 řízený a systematický rozvoj terénních služeb MěCKP – domácí zdravotní péče a 

pečovatelské služby, dále ve spolupráci s ostatními službami sociální péče (např. 

osobní asistence) umožňovat obyvatelům Benátek zestárnout a zemřít v klidu a 

pohodlí domova, bez bolesti a strádání, za podpory profesionálního paliativního týmu,  

 zlepšit materiálně-technické podmínky klientů MěCKP, zejména Odlehčovacích služeb  

 nadále pokračovat ve spolupráci s organizacemi, školami a spolky, tuto nadále 

rozvíjet, rozšiřovat, profesionalizovat a zdokonalovat , 

 udržovat a zvyšovat kvalitu poskytovaných služeb v souladu s platnou legislativou a 

přáním klientů, 

 podporovat a udržovat pracovní tým MěCKP, zachovat téměř nulovou fluktuaci, 

udržet MěCKP pověst dobrého zaměstnavatele, 

 zlepšit informovanost obyvatel města o sociálních službách, které MěCKP nabízí a o 

konkrétních možnostech jejich využití pro ně, 

 pokračovat v dobrých vztazích s naším zřizovatelem –městem Benátky nad Jizerou – 

zvát vedení města na významné výročí a akce v MěCKP a podpořit tak komunikaci 

mezi vedením města a našimi klienty a naopak, 
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Městské centrum komplexní péče, příspěvková organizace obdrželo v průběhu roku 2021 

věcné a finanční dary určené pro vybavení MěCKP a pro přípravu kulturních a zájmových 

akcí pro uživatele. Všem sponzorům vyjadřujeme upřímné poděkování.  

  

 

Zvláště děkujeme Městu Benátky nad Jizerou za finanční podporu (dotace od 
zřizovatele):  

o dotace na provoz sociální služby – Domova pro seniory    275 000 Kč  

o dotace na provoz sociální služby – Odlehčovací služba    400 000 Kč  

o dotace na provoz sociální služby – Denní stacionář   300 000 Kč  

o dotace na provoz sociální služby – Pečovatelská služba    525 000 Kč  

  

 

Děkujeme Středočeskému kraji za poskytnutou dotaci ze státního rozpočtu: 

o dotace na provoz sociální služby – Domova pro seniory    6 407 200 Kč  

o dotace na provoz sociální služby – Odlehčovací služba    2 517 200 Kč  

o dotace na provoz sociální služby – Denní stacionář        554 000 Kč  

o dotace na provoz sociální služby – Pečovatelská služba    2 646 300 Kč  

  

 

Poděkování dárcům, sponzorům 

o Baxant spol. s r.o. 

o Paní Helena Halušková 

o IP REAL s.r.o 

o Paní Zdeňka Plavjaníková 

o Bc. Jan Walter 

o Lékárna Mandragora 

o Carborundum Electrite, a.s 
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Nová kuchyňská linka před společenským sálem 

 

 
 

 

Nové prostředí keramické dílny splňuje požadavky na BOZP a PO 
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Nové zázemí pro aktivizační úsek a klienty při činnostech 
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Prostor ordinace byl vybaven novým nábytkem a rekonstruovanou toaletou 
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Sesterna byla vybavena novým kancelářským nábytkem a židlemi 

 

 
 

 

Klienti mohou využívat celkem 6 nově zrekonstruovaných a plně vybavených pokojů 
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Pergola udělala všem velkou radost 
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Záhonek o který klienti poctivě pečovali, nesl své „ovoce“ 
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Na zpracování Výroční Zprávy o činnosti za rok 2022 se podílely: 

 

o Bc. Monika Megličová, DiS. 

o Michaela Bajerová, DiS. 

o Jana Březinová 

o Alena Stinková 

o Marta Rysková 

o Marie Novotná 

o Jolana Palánová 

 

 

Benátky nad Jizerou dne 29. 3. 2023 


